
El Gobierno israelí masacra 
de nuevo al pueblo palestino 

El 27 de diciembre se iniciaba un nuevo episodio del plan de limpieza étnica sionista 

Desde el 27 de diciembre y hasta el momento, rece que será ultimar el plan de limpieza étni- mente los gobiernos de este Estado, y que se re- 
el ejército israelí está llevando a cabo las órde- ca que desde finales del siglo XIX y sobre todo sume en la famosa frase “Una tierra sin pue- 
nes del gobierno sionista israelí, en lo que pa- en la primera mitad del XX han tenido en blo, para un pueblo sin tierra”. 


Israel, que se autoproclamó a me¬ 
diados del siglo veinte como Esta¬ 
do, ya que antes no existía, y que 
además de ocupar una tierra en la 
que únicamente vivían de forma pa¬ 
cífica unos cuantos israelíes, ahora 
devasta y arrasa sin importarle las 
vidas de civiles que nada tienen que 
ver con lo que ellos llaman “movi- 



Celebrado 
con éxito el 
Primer Festival 
Mundial de la 
Digna Rabia 

El 26 de diciembre arrancaba en 
México D.F. el I Festival Mun¬ 
dial de la Digna Rabia, convo¬ 
cado por el EZLN, con los agra¬ 
decimientos a los asistentes por 
parte de Sergio Rodríguez, co¬ 
mo miembro del comité de apo¬ 
yo a la Comisión Sexta y a la 
Comisión Intergaláctica del 
EZLN para el Festival. 

Página 5 


Un año de la 
Ley de memoria 
histórica: 


mientos terroristas”, y desde luego, 
sin importarle para nada las resolu¬ 
ciones de organismos como Nacio¬ 
nes Unidas o las opiniones y críti¬ 
cas, siempre tibias, de gobiernos 
occidentales y árabes, aunque sí 
con el apoyo de su gran aliado, los 
Estados Unidos de América. Con la 
desfachatez de quien se sabe impu¬ 


ne, atacan pueblos enteros escudán¬ 
dose en el derecho a defenderse del 
lanzamiento de cohetes que casi 
nunca dan en un blanco humano. 
No hay más que ver las cifras: cua¬ 
tro muertos israelíes frente a casi 
quinientos palestinos, además de 
dos mil doscientos heridos, muchos 
de ellos que no salvarán la vida, 


gracias al bloqueo que han sufrido 
por parte del gobierno israelí duran¬ 
te más de un año, en el que no de¬ 
jaron apenas que entrase ayuda hu¬ 
manitaria ni medicamentos, y en 
una zona a la que dejaron sin sumi¬ 
nistros básicos. 
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La propuesta 
de Directiva 
sobre tiempo 
de trabajo 
sigue siendo 
negativa 

El debate en el Parlamento 
Europeo sobre la propuesta de 
nueva “Directiva sobre tiempo 
de trabajo” ha dado como resul¬ 
tado una situación engañosa en 
la que los poderes políticos y 
los medios de comunicación se 
dedican a resaltar los aspectos 
socialmente más positivos 
mientras se callan y esconden 
algunos otros contenidos funda¬ 
mentales que, sin embargo, se 
pueden considerar totalmente 
lesivos para los intereses de la 
mayoría. Por ello, la CGT va a 
mantener e intensificar su actual 
campaña de movilizaciones. 
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El Gobierno 
endurece las 
condiciones 
de los 

inmigrantes 

El Consejo de Ministros ha apro¬ 
bado la 4 a reforma de la Ley de 
Extranjería. Nuestras clases polí¬ 
ticas han asumido de hecho que 
la Ley de Extranjería es reforma¬ 
ble elásticamente según interese, 
lo que coloca el texto original de 
esta Ley en una especie de limbo 
jurídico que va de lo realmente 
malo a lo peor, de lo peor a lo fu¬ 
nesto, de lo funesto a lo indigno, 
y de la indignidad al nuevo fas¬ 
cismo de los estados europeos en 
su guerra contra los pobres y 
hambrientos. 
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Una postal de Navidad desde Atenas... 


EL PAIS 


Grecia: una labor creativa más allá de los cócteles 


Lamentablemente, los medios de comunicación no in¬ 
forman de los acontecimientos, sino de los sucesos. Y 
como tal se nos ha vendido lo sucedido estos días en 
Grecia. Tampoco los medios alternativos pueden dedicar 
suficientes espacios a todas las represiones que en el 


mundo existen. De este modo, cuando llegó la noticia del 
asesinato del joven Alexis, fúe lo más fácil entender que 
algunos rabiosos la emprendieran contra todo. Y más si 
eran... ¡Anarquistas! 
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Aprobado el Orden 
del Día del Congreso 


Balance de una ley-trampa 
cobarde e infame 
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Insurrección 
en Atenas 

Materiales Internacionales 


PGE 2009, 
en tiempos de crisis 

Materiales de reflexión 


En la Plenaria Confederal Extra¬ 
ordinaria celebrada el 18 de di¬ 
ciembre se ha aprobado el Orden 
del Día Definitivo del decimosex¬ 
to Congreso Ordinario de la Con¬ 
federación General del Trabajo, 
que celebraremos en la ciudad de 
Málaga entre los días 4 y 7 de ju¬ 
nio de 2009. Teniendo en cuenta 
todos los plazos que se indican en 


el Reglamento de Congresos, se 
marca el día 9 de marzo de 2009 
como fecha máxima para redactar 
y remitir las ponencias a la Co¬ 
misión Organizadora del Congre¬ 
so. Cualquier ponencia que tenga 
entrada después de esta fecha no 
será admitida. 
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CONVOCATORIAS 


• Curso sobre “Políticas económicas” 


Los días 21 y 22 de enero tendrá 
lugar en la Sala del Comité Ge¬ 
neral de Empresa de RENFE 
(Avda. Ciudad de Barcelona 10, 
sótano 2 o Madrid) el curso de 
formación “Políticas económi¬ 
cas”, organizado por la Escuela 
de Formación Confederal. 

Los contenidos de este inte¬ 
resante curso, a falta de concre¬ 
tar programa, horarios y ponen¬ 
tes al cierre de esta edición, 
abordarán, entre otros temas, los 
Presupuestos Generales del Es¬ 
tado, los gastos sociales, las medidas económicas del Gobierno, el 
papel de las entidades financieras y la visión de la CGT sobre todos 
estos asuntos, de máxima actualidad. 



• Barcelona: curso de comunicación 


El próximo 17 de enero, de 10,00 a 20,00h, se impartirá en los loca¬ 
les del Centre d’Estudis Sóciolaborals de CGT Catalunya (via 
Laietana, 18, 10 a planta - Barcelona) un “Curso básico de comuni¬ 
cación y relaciones con los medios”. El objetivo es conocer el fun¬ 
cionamiento de los medios de comunicación y las estrategias para 
tratar con ellos, de cara a que nuestras convocatorias, acciones, acti¬ 
vidades y comunicados tengan la divulgación adecuada. 

Los destinatarios del curso son los Secretarios y/o responsables 
de comunicación, delegados o cualquier afiliado interesado en tra¬ 
bajar temas de comunicación en las Secciones Sindicales, Sindicatos 
o Federaciones. La ponente será Cristina Mas, periodista y afiliada a 
la CGT de Terrassa. También se contará con la presencia de Jordi 
Martí, coordinador del Catalunya , y de Vicent Canet, periodista que 
colabora con este colectivo. El plazo de inscripciones termina el 
miércoles 14 de enero. 



• Curso sobre legislación de extranjería 

El sábado 17 de enero tendrá lugar, en los locales de la F.L. de Reus 
(Raval Santa Anna 13, 2n), un curso de formación sobre legislación 
de extranjería y situación de personas inmigrantes. 

En dicho curso se realizará un análisis de la legislación en esta 
materia, las implicaciones que tendrán las nuevas normativas euro¬ 
peas, y se debatirá sobre la situación y problemáticas de las personas 
migrantes y las posibilidades de incidir sindical y socialmente desde 
la CGT y otras asociaciones. 

Las ponentes serán Meritxell Fernández, abogada de CGT 
Tarragona-Reus, y Blanca Rivas, abogada de CGT Lleida. Ambas 
pertenecen al Area de Inmigración de CGT Catalunya. 




Esta publicación tiene licencia CC. 
http ://creativecommons. org/licen- 
ses/by-nc-sa/2.5/es/legalcode.es 
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La utopía futura. Las izquierdas 
en Álava. 

Antonio Rivera. Ikusager, 2008. 420 

pp. 20 €. 


La revolución por el tejado. 
Autobiografía. 

Lucio Urtubia. Txalaparta, 2008. 
330 pp. 18 €. 


Mujeres de Temple. 

Sara Berenguer. L’Eixam Edicions, 
2008. 357 pp. 27 €. 


CHEMA BERRO 

El historiador y miembro del Con¬ 
sejo Editorial de Libre Pensamiento , 
Antonio Rivera, acaba de publicar 
un volumen que recoge la historia 
de “las izquierdas” en Álava, desde 
los buenos burgueses republicanos 
federales y los intemacionalistas 
obreros de los años sesenta y seten¬ 
ta del XIX hasta los altermundistas 
y radicales de comienzos del XXI. 
En él valora a la par la acción políti¬ 
ca y la sindical, la intervención so¬ 
cial y la extensión de referentes de 
cultura o el entorno social más im¬ 
preciso de esas izquierdas. Plantea 
que en Álava no se puede acudir a 
una “historia orgánica” sino que es 
necesario desplegar lo que denomi¬ 
na “una obra coral”, donde determi¬ 
nadas organizaciones, individuos, 
intereses, problemáticas o deman¬ 
das van cobrando y perdiendo pro¬ 
tagonismo, y actúan como en una 
obra teatral, entrando y saliendo de 
escena conforme se lo reclame su 
peso en esa historia. Un plantea¬ 
miento que le permite tejer un rela¬ 
to denso, con profusión de datos y 
con gran capacidad para desplegar 
análisis de larga duración de los de¬ 
bates y confrontaciones, plasmando 
un hilo conductor entre largos perio¬ 
dos de letargo y las explosiones de 
radicalidad que vivió Vitoria en los 
años veinte y treinta del XIX o en 
las huelgas a que puso fin la matan¬ 
za policial del 3 de marzo de 1976. 

Un libro muy sugerente, mucho 
más que una “simple” historia local, 
que repasa todos y cada uno de los 
hitos y debates que tuvieron las iz¬ 
quierdas españolas, desde sus ini¬ 
cios hasta nuestros días. 


PIERRE 

Tras la publicación del libro “El 
Anarquista irreductible” sobre la 
vida de Lucio Urtubia, escrito por 
Bemard Thomas, que tuvo un éxito 
importante y repercusión en me¬ 
dios de comunicación tanto escritos 
como en televisiones y radios, di¬ 
cho libro sirvió de base para reali¬ 
zar el documental “Lucio, anar¬ 
quista, atracador, falsificador pero 
sobre todo albañil”. Este documen¬ 
tal, que ha tenido gran éxito a nivel 
internacional, ha supuesto para 
Lucio una gran actividad en charlas 
organizadas por la CGT, la CNT, 
grupos alternativos, gaztetxes, ate¬ 
neos, universidades, por toda la ge¬ 
ografía española, París, Londres, 
pronto será Oslo... En definitiva, 
trabajando en dos direcciones: la 
unidad del movimiento libertario y 
la necesidad de hacer una propues¬ 
ta general en la que se involucre to¬ 
do el mundo alternativo. 

Dentro de este contexto se ha 
publicado “La revolución por el te¬ 
jado. Autobiografía” por la Edito¬ 
rial Txalaparta. Como dice Fran¬ 
cisco Rodríguez de Lecea, el autor 
del prólogo, un libro inclasificable: 
memorias libres, novela barojiana 
que habría podido llamarse “Urtu¬ 
bia el aventurero” o incluso un ma¬ 
nual de autoayuda. También es la 
apasionante crónica interna de una 
guerra desigual para expropiar a los 
poderes económicos y repartir el 
botín entre los necesitados. Pero es 
sobre todo un documento vivo que 
arroja luz histórica sobre una época 
y una geografía concreta, que des¬ 
grana una vida singular “en sus 
muchas vidas”. 


CRISTINA PLAZA 

Hay mujeres que gozan de fortaleza 
enérgica y valentía serena para 
afrontar las dificultades y los ries¬ 
gos. Es el caso de las que protagoni¬ 
zaron, junto con los compañeros, la 
revolución libertaria en un momento 
tan vibrante y extraordinario como 
difícil de la historia. El compromiso 
de Sara Berenguer es hacer inviable 
su propio vaticinio: “la escritura de 
esta página de la Historia quedará en 
blanco, pues son los hombres los 
que han escrito la historia social, y 
muy pocos han tenido en cuenta el 
arrojo de aquellas mujeres, com¬ 
pañeras que lo dieron todo en aras de 
la libertad de nuestro pueblo”. 

De compañeras nos habla Sara 
en este libro, para evitar que su me¬ 
moria quede dormida bajo tierra. To¬ 
das ellas merecen nuestra admira¬ 
ción y respeto.El gran mérito del 
libro de Sara es el de haber dado la 
palabra a mujeres que, sin él, nunca 
habrían podido hablar de sus viven¬ 
cias y transmitirlas. Sara confiesa 
que las palabras de estas mujeres le 
han emocionado y mucho. 

Nuestra compañera Sara siem¬ 
pre ha reivindicado que la Historia 
no se escribe únicamente con datos 
y nombres conocidos, sino más bien 
que son sobre todo hombres y muje¬ 
res anónimas quienes la escriben, 
cada uno desde su lugar, sin dejar 
desviar su conciencia según las cir¬ 
cunstancias. En este libro nos habla 
de mujeres que han dejado una hue¬ 
lla imborrable por la resolución de 
situaciones dramáticas, peligrosas, 
complejas e insólitas, a las que hi¬ 
cieron frente con rectitud, honor y 
amor a La Idea. 
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Editorial 


Un año ... 
25 años ya 



O tro año más. Doce meses de lu¬ 
chas, unas saldadas con triunfo, 
y otras aún abiertas. 365 días en 
campaña, conflicto tras conflic¬ 
to. Y tras estos once números, aquí estamos 
de nuevo, echando un vistazo a las seccio¬ 
nes de laboral de estos meses para hacer un 
pequeño balance sindical, ver qué tal nos ha 
ido, e inmediatamente después seguir nues¬ 
tro camino hacia el horizonte. 

Comenzábamos 2008 en lucha contra los 
Ayuntamientos en Madrid y Barcelona. En 
Madrid la pelea era en limpiezas del Metro, 
pronto ganada con un buen acuerdo. Desde 
CGT avisamos que estaríamos vigilando pa¬ 
ra asegurarnos de que se cumple. En 
Barcelona, huelgas en los autobuses urbanos 
para conseguir, entre otras cosas, dos días de 
descanso semanal. Tras una dura lucha, se al¬ 
canzó un acuerdo victorioso en abril, pero el 
pasado mes de diciembre parecía resurgir an¬ 
te la amenaza de sanción a dos compañeros 
por denunciar el abuso de un mando. 

En el número de abril, el transporte sigue 
siendo noticia: esta vez eran las empresas an¬ 
daluzas las que estaban en lucha, llegándose 
a un acuerdo en Comes. El lema del I o de 
Mayo de este año: “Dignidad y lucha”. Ese 
mismo mes, el Sector Ferroviario se concen¬ 
traba frente al Ministerio de Fomento, termi¬ 
nando mayo con una huelga en Telefónica y 
una multitudinaria manifestación en Madrid. 

Antes de irnos de veraneo, la Generalitat 
daba la razón a la CGT ante el ERE plantea¬ 
do por SEAT y el sindicato denunciaba el 
proceso privatizador de la sanidad pública 
madrileña. El verano fúe movidito, con las 
sanciones y despidos a los compañeros de 
Telefónica, el encierro de militantes de CGT 
en la T-2 de Barajas, el traslado del Hospital 
Puerta de Hierro y una victoria importante en 
la empresa de autobuses andaluza Portillo. 

Los últimos meses han visto también no¬ 
ticias destacadas: la denuncia por parte de la 


Confederación General del Trabajo de la vul¬ 
neración de los derechos a la intimidad y a la 
libertad sindical por parte de la Comunidad 
de Madrid al difúndir un video señalando a 
compañeros durante una protesta en el nuevo 
Hospital Puerta de Hierro, el rechazo de la 
Confederación a las “reestructuraciones” en 
Telefónica o el Grupo Gas Natural que, cómo 
no, suponen trabajadores de patitas en la ca¬ 
lle, o las más de 20.000 personas que salieron 


a la calle en noviembre en Madrid para de¬ 
fender la sanidad pública. 

Y a finales de septiembre, con las Joma¬ 
das “Una realidad de lucha y compromiso 
contra la crisis del capital”, arrancaba nuestra 
campaña contra la crisis, que engloba varias 
campañas, como la de defensa de los servi¬ 
cios públicos, la campaña para una Iniciativa 
Legislativa Popular contra el despido libre o 
la campaña contra la Directiva europea de las 


65 horas, rechazada finalmente por el Parla¬ 
mento Europeo, pese a lo cual nuestra lucha 
continuará hasta conseguir lo que desde la 
Confederación reclamamos: la semana de 35 
horas sin recortes salariales. La campaña de 
CGT contra la crisis capitalista ha tenido un 
punto álgido el 3 de diciembre con la con¬ 
centración frente al Ministerio de Trabajo, en 
la que 1.500 confederales han dejado claro al 
Ministro lo que pensamos. 

Y muchísmas luchas más: en Correos, 
Telemarketing, Metal, Mar y Puertos, Admi¬ 
nistración Pública... En todos los sectores y 
en todos los territorios. Toda la CGT. 

Un año más... y ya llevamos veinticinco. 
Sí: el periódico que ahora mismo tienes en 
las manos nacía en Málaga, en enero de 
1984. Fue financiado con el dinero que el 
Sindicato de Sanidad de Málaga sacó el año 
anterior en la caseta de la Feria de esta ciudad 
mediterránea. Eran tiempos difíciles para la 
Organización. El nacimiento de Rojo y Ne¬ 
gro responde a un anhelo de unidad: nace pa¬ 
ra convocar el Congreso de Unificación. Se 
editaron unos cuantos números, en formato 
sábana, en los que se publicaban artículos de 
los dos sectores. Tiempo después, en 1989, 
ya con lo que hoy es CGT, es recuperada la 
cabecera para dar nombre al órgano de ex¬ 
presión de la Confederación, el mismo que 
estás leyendo ahora, 25 años después. 

Y esto hay que celebrarlo. Ya desde este 
número podéis ver una nueva sección titula¬ 
da “Decíamos ayer”, en la que rescatamos 
artículos especialmente significativos. Ade¬ 
más, estamos preparando un cuadernillo es¬ 
pecial de ocho páginas con colaboraciones y 
entrevistas con anteriores directores y un re¬ 
paso de estos 25 años. 25 años, como dice el 
compañero Rafael Cid en un artículo que 
aparecerá en el mencionado cuadernillo (tan 
acertadamente que nos hemos permitido ex¬ 
propiarle la frase para usarla como lema), 
siendo “la voz plural de CGT”. 


El papel del Estado 
y de la lucha por derechos 
en el Capitalismo Neoliberal 


V amos a comenzar este 
análisis de la supuesta 
“crisis del capitalismo” 
sin anclar los conceptos 
en una avalancha de números. Final¬ 
mente, detrás del volumen inmenso de 
recursos que se robó -y sí, la palabra 
correcta es robar- existe un sistema de 
ideas operando sobre un conjunto de 
reglas informales y formales. Cual¬ 
quier trabajador que encara ocho horas 
por día de jomada, más una hora de ida 
y otra de vuelta del puesto de trabajo, 
se escandalizaría con la base moral del 
capital, y en especial del capital finan¬ 
ciero. Todo pensamiento de izquierda 
concuerda que existe una apropiación 
de la fuerza de trabajo. El sistema sala¬ 
rial es eso en esencia. Esta idea atravie¬ 
sa la historia de las luchas clasistas, y 
en esto estamos de acuerdo todos, tan¬ 
to los reformistas clásicos, las variacio¬ 
nes de marxismo economicista, los 
marxistas heterodoxos y el conjunto de 
las corrientes y propuestas anarquistas. 

Lo que la mayoría de las otras ide¬ 
ologías de izquierda no entiende, o no 
concuerda con el punto de vista liber¬ 
tario, es el papel del Estado en el neoli- 
beralismo. Sí, tenemos acuerdo en que 
el ente estatal existe como un reflejo de 
una conformación de clases dominan¬ 
tes sumada con elites dirigentes. Pero, 
en la etapa llamada neoliberal, iniciada 
con la dictadura de Pinochet en Chile 
(1973), con la victoria electoral de 
Margaret Thatcher en Inglaterra 
(1979) y de Ronald Reagan en los 
EUA (1980), el papel del Estado cam¬ 
bió. Hoy ya no existe sociedad occi¬ 
dental sin la lucha y la defensa de dere¬ 
chos. El derecho está por encima de la 
ley y es fruto de conquistas de la lucha 
de los pueblos. En cualquier sociedad 


que no sea socialista libertaria, tendre¬ 
mos que organizamos para garantizar 
y avanzar en los derechos a través de la 
dura pelea. Su reglamentación legal es 
consecuencia de la correlación de fuer¬ 
zas de la clase oprimida y del pueblo 
en lucha. La larga marcha por derechos 
expandió la idea de democracia, sobre¬ 
pasando los límites de la democracia 
burguesa y de mercado. 

Hoy el Poder Político está más allá 
de un comité de garantía de los privile¬ 
gios de las clases dominantes. Infeliz¬ 
mente decimos eso, porque en el Esta¬ 
do mínimo del liberalismo del siglo 
XIX y hasta la década de 1930, “la 
cuestión social era un caso de policía”. 
El reflejo de esa opresión de las masas 
trabajadoras, sin haber casi derecho 
alguno viviendo “en democracia”, 
llevó a una escalada de lucha de clases 
nunca antes vista en la historia del 
occidente. Después de la Crisis de 
1929 y la 2 a Guerra Mundial, hubo una 
nueva concertación de las economías 
capitalistas. No podemos olvidamos 
de que había organización de clase, 
intencionalidad de ruptura y una serie 
de países que vivían bajo el Capitalis- 


Bruno Lima 


mo de Estado (Bloque Soviético, Chi¬ 
na y sus disidencias). En América Lati¬ 
na, pensar en revolución social era algo 
visible. La bipolaridad (Guerra Fría), 
las luchas sociales en el capitalismo de 
posguerra y el riesgo de revolución en 
los países del sur de Europa, obligan al 
pacto de garantía de derechos a los 
“ciudadanos” de occidente. 

El neoliberalismo es, en suma, la 
derrota de estos derechos mínimos. Su 
justificación es una creencia absurda 
en conceptos fantasiosos como “auto 
regulación de los agentes económi¬ 
cos”, “libertad de emprender sin lími¬ 
te”, “expansión de las potencialidades 
individuales” y una “acumulación de 
riquezas materiales e inmateriales sin 
fin”. ¿Dónde estaba la riqueza acumu¬ 
lada en el Occidente capitalista? No 
había país alguno viviendo de forma 
socialista y libertaria, por lo tanto, no 
había economía sin intervención esta¬ 
tal. La creencia de los llamados desa- 
rrollistas, de los defensores del Estado 
de Bienestar social -pacto de clases que 
contó con el apoyo de los socialistas 
reformistas y de todos los partidos 
comunistas de línea soviética- era en la 


regulación social a través del Estado. 
La creencia de la izquierda no-revolu- 
cionaria era la composición de fuerzas 
mediante la ocupación de cargos y 
vacantes en el poder político burgués 
para incidir sobre esta regulación. Hoy 
nos encontramos en gran medida en 
esta posición defensiva porque tene¬ 
mos que defender los derechos del 
pueblo, conquistados durante la pos¬ 
guerra hasta la década de 1980. 

La reacción dentro del capitalismo 
triunfa primero con la victoria de los 
economistas formados por Milton 
Friedman en la Universidad de Chica¬ 
go, aliados a los militares golpistas de 
Pinochet y con el apoyo directo de la 
CIA y del Departamento de Estado, 
sumado a la interferencias de transna¬ 
cionales como la AT&T. Mientras se 
torturaba en el Estadio Nacional y 
desaparecían militantes en tumbas 
clandestinas a los pies de los Andes, los 
alumnos de Friedman, conocidos en 
Chile como “pirañas devoradoras", 
elevaban el desempleo, destruían el 
sistema de seguridad social y acababan 
con el poder de compraventa de los 
salarios. Todo eso se dio ocupando 


puestos-clave en el Estado burgués 
bajo dictadura. O sea, ocupando el 
Poder Político para garantizar un siste¬ 
ma de creencias. Por el rigor de la 
“economía” como sistema de cambios, 
servicios y planificación, el método 
neoliberal es inviable. 

El neoliberalismo lleva al caos 
social, lo que no significa revolución 
social. Éste es otro concepto que los 
economicistas no entienden porque su 
sistema de ideas no lo permite. Ningún 
sistema de dominación se autodestru- 
ye, ni gobierno alguno cae de podrido. 
Un sistema tiene que ser destruido y 
sustituido por otro. Un gobierno se 
derrumba, modificando el derecho de 
mando y las instituciones para ejercer 
este derecho. Por eso es por lo que no 
existe crisis capitalista: porque el capi¬ 
talismo genera sus crisis, y cada crisis 
que genera, en vez de autodestruirse, 
sale aún más fortalecido. Por eso es 
imposible pensar en revolución social 
a través del Estado Capitalista. 

Porque este ente, por más comple¬ 
jo que sea, por más que garantice algu¬ 
nos intereses públicos, es instrumento 
de dominación y no puede ser recon¬ 
vertido. Para asegurar los derechos de 
las mayorías y modificar el campo de 
las relaciones económicas es necesario 
un Poder Político que emane del pue¬ 
blo: el Poder Popular. Para ejercer este 
poder de forma que amplíe la demo¬ 
cracia a su límite, garantizando que las 
decisiones estratégicas de una socie¬ 
dad pasen por amplio debate y delibe¬ 
ración universal, es preciso crear reglas 
e instituciones sociales de participa¬ 
ción popular. No hay democracia cen¬ 
tralista, así como no hubo gestión obre¬ 
ra en la antigua URSS si la clase vivía 
bajo régimen de producción fordista. 
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El grosero silencio 
de los sindicatos mayoritarios 


E l paro vuelve a subir por 
octavo mes consecutivo, 
los ERE'S se multiplican 
por la geografía del esta¬ 
do español, y mientras, los estados 
y gobiernos del primer mundo se 
afanan por salvar a sus grandes ban¬ 
cos y corporaciones financieras pa¬ 
ra mantener a flote el sistema que 
les permite seguir ostentando sus 
altas cotas de poder. La crisis que 
está viviendo “su invento capitalis¬ 
ta” se ceba mientras tanto con los 
obreros. Es la gente de a pie, de la 
calle, la que va a sufrir las conse¬ 
cuencias. Las condiciones labora¬ 
les, que desde hace años vienen su¬ 
friendo una degradación progresi¬ 
va, con la excusa de la crisis, se van 
a ver aun más mermadas. Los pa¬ 
tronos van a presionar intentando 
reducir costes abaratando salarios y 
despidiendo trabajadores. La deses¬ 
peración de aquellos que se encuen¬ 
tren en la calle les llevará a aceptar 
condiciones que en otros tiempos 
hubieran sido inaceptables. Otros 
muchos, a fin de conservar sus em¬ 
pleos, accederán a ver reducidos 
sus salarios, con más horas de tra¬ 
bajo y perderán muchas de las me¬ 
joras laborales que hubieran logra¬ 
do en los últimos tiempos. Muchas 
de las reivindicaciones laborales 
conseguidas a base de sudor y san¬ 
gre a lo largo de años de lucha se 
pueden ver reducidas a la nada. Co¬ 
mo ejemplo baste mencionar que 


ya andan por ahí algunos del PP pi¬ 
diendo que se elimine la imposición 
del salario mínimo interprofesional, 
que ya de por si es lamentablemen¬ 
te bajo. Realmente deleznable. 

La atomización de la clase 
obrera a través de un fenómeno ex¬ 
tendido enormemente en los últi¬ 
mos años, “la subcontrata”, así co¬ 
mo el recrudecimiento de los traba¬ 
jos basura, han supuesto nuevos 
mecanismos de defensa del sistema 
frente a la fuerza que supone la 
unión de la clase obrera. La cosa se 
pone ahora más negra todavía, y el 
trabajador necesita a toda costa de 
su mísero sueldo para sobrevivir y 
siente además que no tiene fuerza 
para enunciar de forma productiva 
y sensata sus reivindicaciones. 

Los sindicatos permanecen pa¬ 
sivos ante el nuevo panorama que 
se está dibujando en la actualidad. 
Es más, cuando han hablado ha si¬ 
do para decir cosas tan execrables 
como las declaraciones vertidas a 
finales de octubre por el señor 


Juan Antonio González 


Fidalgo, secretario general de 
CCOO, que en referencia a la reu¬ 
nión del G-20 en Washington ha co¬ 
mentado que “el capitalismo no se 
puede refundar porque ya está fun¬ 
dado”, y ha añadido para sorpresa 
de muchos que lo que hay que ha¬ 
cer es “fortalecer las instituciones 
del gobierno mundial de la eco¬ 
nomía”. Qué puede espera un traba¬ 
jador de los sindicatos mayoritarios 
si uno de sus máximos dirigentes 
realiza este tipo de declaraciones, 
ya se lo digo yo: nada. 

Un sindicato debe hacer un tra¬ 
bajo diario, de calle. Pasarse por las 
empresas, por todas, atendiendo no 
solo a los trabajadores de las gran¬ 
des, sino también a los que estén 
empleados en pequeñas y medianas 
empresas, donde el trabajador se 
encuentra aun más desamparado si 
cabe. Debe recordarle a los trabado¬ 
res qué son y qué derechos les am¬ 
paran, hacer que noten el respaldo 
claro de las fuerzas institucionales y 
sindicales de la clase trabajadora, y 


conseguir que se sientan con fuer¬ 
zas para no permitir ni un segundo 
más la explotación brutal y san¬ 
grante a la que se ven sometidos an¬ 
te la grosera pasividad de sus go¬ 
biernos, que permiten al patrón to¬ 
do tipo de atrocidades salariales y 
laborales, que ahora con la crisis 
van a verse acentuadas. 

Pero hoy día, como demuestran 
las desafortunadas palabras de 
Fidalgo, esto parece que no es más 
que un imposible, ya que los sindi¬ 
catos han dejado de estar al servicio 
del trabajador para convertirse en 
un elemento más de la lucha por el 
poder. Han dejado la mano del 
obrero para lamer incesantemente 
la de aquellos que los alimentan. La 
lucha ya no está en la calle, en la 
concienciación de los trabajadores 
o en la Huelga General. Ahora, su 
lucha, la de los sindicatos, ha que¬ 
dado reducida a mediar para apla¬ 
car los enaltecidos ánimos de la cla¬ 
se obrera. Se han convertido, como 
leí una vez en un acertado artículo, 


en “Bomberos” que luchan por la 
paz social. 

La crisis de identidad que está 
viviendo la clase proletaria es bru¬ 
tal, y se debe en gran parte a todo lo 
expuesto. Esta situación es permiti¬ 
da por los sindicatos, que se han 
plegado al poder político y siguen 
los dictámenes de los nuevos cha¬ 
manes del sistema, los economistas. 
Los currantes ya no son obreros, 
proletarios o trabajadores, son sim¬ 
ple y llanamente “Recursos huma¬ 
nos” de los que el empresario pue¬ 
de disponer a su antojo. 

A pesar de la situación actual, 
tanto los sindicatos como los parti¬ 
dos siguen en silencio. Los movi¬ 
mientos espontáneos nacidos al ca¬ 
lor de los desmanes del capitalismo 
me hacen albergar más esperanza 
de cambio que las instituciones 
“oficiales” de la izquierda. Todo es¬ 
te panorama me lleva a pensar que 
la única posibilidad para que el 
cambio llegue es la labor lenta de 
concienciación de la clase trabaja¬ 
dora que llevan a cabo agrupacio¬ 
nes anónimas de personas desde to¬ 
dos los medios posibles. Hay que 
confiar en ellos y en los colectivos 
que a nivel local trabajan con y por 
la gente, consiguiendo pequeñas 
conquistas, que son pequeñas pero 
son reales, y hacen ver a todos 
aquellos que participan de ellas que 
se puede, que otra forma de funcio¬ 
nar y de sentir las cosas es posible. 


Ustedes, los verdaderos violentos 

Daniel Jiménez 



E stoy en contra de todo tipo 
de violencia. Aquí la tienen 
ya: la condena de rigor, aun¬ 
que sé que este aviso no 
valdrá para contrarrestar las intencio¬ 
nes de criminalizar a todos lo que 
rechazamos el pensamiento único que 
imponen los grandes altavoces del 
poder, de ese poder que es, y ya es hora 
de que alguien lo diga, violento por 
naturaleza. Ustedes nos llaman radica¬ 
les antisistema; violentos, por supues¬ 
to. Ustedes, los que bombardean por 
petróleo y sacrifican en el altar del 
hambre a millones de personas porque 
así lo exige su dios, el libre mercado. 

Todo lo que voy a decir es exclusi¬ 
vamente mi opinión, la de una persona 
que ahora no se representa más que a sí 
misma. No escribo como activista o 
militante de ninguna causa. Esta es 
sólo mi voz, la voz de una persona que 
está orgullosa de estar radicalmente en 
contra de ustedes, los violentos. 

Lo que está sucediendo en Grecia, 
en Europa, en todo el mundo, no es un 
mero exabrupto incontrolado de gru¬ 
pos marginales y violentos. Lo que está 
sucediendo es que estamos hartos de 
ustedes. Ustedes son los políticos y los 
grandes empresarios, unidos en un 
excelente maridaje que defiende siem¬ 
pre los mismos intereses, los intereses 
de las clases más poderosas, ante una 
inmensa mayoría de la sociedad que 
asiste de forma pasiva a su propio 
saqueo. Pero nosotros no nos confor¬ 
mamos. Queremos un cambio, y nos 
atrevemos a pedirlo. No somos antisis¬ 
tema, somos el futuro. Y lo queremos 
expresar de forma pacífica y organiza¬ 
da. Tenemos la razón, y queremos 
construir un mundo mejor a través de 
la razón. Pero eso no les interesa a uste¬ 
des. Sus cámaras de televisión nunca 
están donde deben. Ustedes quieren 
sangre. Por eso la muerte del joven 
griego no será la única. Ya se han pro¬ 
ducido muchos casos. Otra “muerte 
accidental de un anarquista” más. 


La violencia me repugna. Jamás 
he mostrado ninguna actitud violenta 
en las manifestaciones a las que he 
acudido. Como yo opina la inmensa 
mayoría de la gente que prefiere pasar 
las tardes reclamando justicia en las 
calles a disfrutar de la comodidad del 
sofá o del centro comercial, lugares en 
los que siempre están los ciudadanos 
modélicos de esta mentira. Pero no se 
preocupen, aunque la mayoría de los 
manifestantes sea pacífica, ustedes ya 
se encargarán de buscar a los cuatro o 
cinco que no lo sean. Y si no encuen¬ 
tran lo que buscan, ustedes mismos se 
ocuparán de traerlos. Hace poco lo 
pude leer en un manual que estudian 
los aspirantes a policías. Los que se 
supone que serán los defensores de la 


ley y del orden. Decía este manual que 
en Barcelona, en la movilización con¬ 
tra el Banco Mundial de 2001, se infil¬ 
traron policías entre los manifestantes 
para reventar el acto. Si no existe la 
noticia que ustedes quieren, se fabrica. 
Así son de repugnantes. 

Estoy en contra de la violencia en 
todas sus acepciones. El problema es 
que ustedes han pervertido el significa¬ 
do de las palabras. No quieren cambiar 
las injusticias porque ustedes las han 
creado. Pero sí les interesa manipular 
el lenguaje para acabar con el pensa¬ 
miento crítico e impedir la disensión. 
Ustedes nos quieren confundir y mani¬ 
pular. Y esto también es violencia. La 
primera acepción del adjetivo violento 
lo deja claro. Violento es, según la 


RAE, lo que “está fuera de su natural 
estado, situación o modo”. La violen¬ 
cia no es sólo una agresión física, como 
quieren hacer ver. Es lo que pervierte 
el orden natural de las cosas. Violencia 
también es condenar poco menos que 
a la exclusión social a mi generación y 
a los que vienen, impidiendo que poda¬ 
mos disfrutar de una vida digna. Vio¬ 
lencia es convertir el trabajo en mer¬ 
cancía y a las personas en activos 
financieros, en números a cuadrar con 
el beneficio. Violencia es explotar al 
Tercer Mundo a costa del chantaje de 
la deuda extema, del saqueo de sus 
materias primas y del hambre que 
fomentan por viles intereses. 

Los niños soldado de Sierra Leona 
van a la guerra con armas especialmen¬ 


te apropiadas por su poco peso. Esas 
armas se fabrican en nuestro Primer 
Mundo. La ropa de marca que llevan 
las hijas de ustedes también procede 
del Tercer Mundo, y es fabricada por 
otras niñas en condiciones infrahuma¬ 
nas. Ustedes se escandalizan cuando 
estalla un terrorista palestino allá lejos. 
Y cuando es aquí el lugar en el que 
> estallan trenes o grandes torres, uste- 
§ des responden bombardeando a niños 
en esos lejanos países, mientras siguen 
hablando de la “barbarie terrorista”. 
Ustedes, los que siempre se escandali¬ 
zan y condenan la violencia de forma 
solemne, mientras observan, satisfe¬ 
chos, cómo suben las acciones de la 
empresa de telecomunicaciones en la 
que han invertido, gracias a una cosa 
que se llama coltán, con la que se fabri¬ 
can móviles y genocidios a la vez. 

Estamos en un momento de la his¬ 
toria en el que, por primera vez, tene¬ 
mos los medios necesarios para erradi¬ 
car la pobreza en todo el mundo. Pero 
ustedes no quieren. No quieren porque 
son unos violentos que defenderán sus 
privilegios a cualquier precio. Siempre 
habrá dinero para salvar a sus amigos, 
pero jamás para impedir que un niño 
muera de hambre. Por eso no escu¬ 
chan, por eso prefieren criminalizamos 
y llamamos violentos a los que lucha¬ 
mos contra la violencia que ustedes 
promueven. Y si la criminalización de 
la disidencia no basta para desactivar¬ 
nos, siempre quedará una bala en la 
recámara. Sabemos que no gastaron 
todas con Grigoropoulos. También 
sabemos otras muchas cosas, y las pen¬ 
samos decir. Se ha terminado el tiempo 
del silencio y de la mentira. Ahora es el 
tiempo de la verdad, y ésta es la prime¬ 
ra: ustedes son los antisistema, los que 
son incapaces de defender nada que no 
sea su propio enriquecimiento. Son 
ustedes los que no quieren que la 
humanidad camine junta. Pero ya han 
fracasado, porque a pesar de todo 
vamos a caminar. 
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El Gobierno israelí masacra 
de nuevo al pueblo palestino 

El 27 de diciembre se iniciaba un nuevo episodio del plan de limpieza étnica sionista 


EQUIPO RRII CGT 

Desde el 27 de diciembre y hasta el momen¬ 
to, el ejército israelí está llevando a cabo las 
órdenes del gobierno sionista israelí, en lo 


que parece que será ultimar el plan de lim¬ 
pieza étnica que desde finales del siglo XIX 
y sobre todo en la primera mitad del XX 
han tenido en mente los gobiernos de este 


Estado, y que se resume en la famosa frase 
que ya enunciara uno de los padres del sio¬ 
nismo: “Una tierra sin pueblo, para un pue¬ 
blo sin tierra”. 



Al cierre de esta edición se contaban 500 muertos y 2.200 heridos. AFP 


Israel, que se autoproclamó a me¬ 
diados del siglo XX como Estado, 
ya que antes no existía, y que 
además de ocupar una tierra en la 
que únicamente vivían de forma 
pacífica unos cuantos israelíes, 
ahora devasta y arrasa sin impor¬ 
tarle las vidas de civiles que nada 
tienen que ver con lo que ellos lla¬ 
man “movimientos terroristas”, y 
desde luego, sin importar las reso¬ 
luciones de organismos como Na¬ 
ciones Unidas o las opiniones y 
críticas, siempre tibias, de gobier¬ 
nos occidentales y árabes, aunque 
sí con el apoyo de su gran aliado, 
Estados Unidos. Con la desfacha¬ 
tez de quien se sabe impune, ata¬ 
can pueblos enteros escudándose 
en el derecho a defenderse del lan¬ 
zamiento de cohetes que casi nun¬ 
ca dan en un blanco humano. No 
hay más que ver las cifras: 4 muer¬ 
tos israelíes frente a casi 500 pales¬ 
tinos, además de 2.200 heridos, 
muchos de ellos que no salvarán la 
vida, gracias al bloqueo que han 
sufrido por parte del gobierno isra¬ 
elí durante más de un año, en el 
que no dejaron apenas que entrase 
ayuda humanitaria ni medicamen¬ 
tos, y en una zona a la que dejaron 
sin suministros básicos. 

También se pueden observar 
las posibilidades técnicas de com¬ 
bate que tiene una parte y otra, y 
ver quién tiene la fuerza en la ma¬ 
no y quién puede acabar con quién. 
Los israelíes “venden” también al 
mundo occidental que tienen me¬ 


dios sofisticados y que son selecti¬ 
vos en sus ataques, y que sólo 
bombardean objetivos de Hamás, 
pero entonces, ¿cómo se explica 
que hayan muerto ya más de 50 
niños? (cifra “oficial”). 

Los genocidas israelíes dicen 
que quieren acabar con Hamás por 
ser un grupo terrorista, pero se les 
olvida que es el partido elegido por 
el pueblo palestino en las últimas 
elecciones, y que con este ataque 
lo único que están consiguiendo es 
que la fama y el apoyo a Hamás en 
el mundo musulmán sea cada vez 
mayor. Así, y aun cuando gobier¬ 
nos árabes no apoyen abiertamente 
al pueblo palestino, los pueblos de 
todos esos países responderán se¬ 


guramente con reacciones y res¬ 
puestas mucho más duras que has¬ 
ta ahora. 

¿Y todo esto por qué? ¿No será 
que de cara a las próximas eleccio¬ 
nes de febrero en Israel se llevará 
“el gato al agua” quien responda 
mejor a los planes sionistas, es de¬ 
cir quien más palestinos elimine? 
Igual que aquí cuando se acercan 
las elecciones cada partido prome¬ 
te más puestos de trabajo, allí 
quién más vidas de palestinos arra¬ 
se será quien se lleve “el premio”. 

Desde aquí pedimos que nadie 
se quede quieto ante la injusticia, la 
prepotencia y la masacre que está 
perpetrando el gobierno genocida 
y sionista de Israel. 


Repulsa 
de la CGT 

La Confederación General 
del Trabajo quiere mani¬ 
festar su más absoluto re¬ 
chazo y repulsa al más 
mortífero bombardeo de 
Gaza por el Estado de Is¬ 
rael de las dos últimas dé¬ 
cadas, y que de momento 
ha supuesto el asesinato de 
casi 200 palestinos (proba¬ 
blemente más por los in¬ 
contables heridos). 

Esta nueva masacre de 
la población palestina po¬ 
ne en jaque la tregua pac¬ 
tada de los últimos seis 
meses, y nos coloca de 
nuevo en un escenario en 
el que el poder militar 
vuelve a marcar la agenda 
internacional. 

CGT no puede por me¬ 
nos que sumarse al clamor 
mundial por el alto el fue¬ 
go inmediato en la franja 
de Gaza, y recuerda que el 
auténtico compromiso con 
la paz pasa por una denun¬ 
cia activa del militarismo, 
de su poder político, 
científico e industrial y por 
el respeto a la autodeter¬ 
minación de los pueblos. 


Celebrado con éxito en Méjico el Primer 
Festival Mundial de la Digna Rabia 

El encuentro ha tenido lugar entre los días 26 de diciembre y 5 de enero, repartido en tres sedes 



Mesa “Otro mundo, otra política ”. SECR. DE RRII CGT 


SECR. DE RRII CGT 

El 26 de diciembre arrancaba en 
México D.F. el I Festival Mundial 
de la Digna Rabia, convocado por 
el EZLN, con los agradecimientos 
a las y los asistentes por parte de 
Sergio Rodríguez, como miembro 
del comité de apoyo a la Comisión 
Sexta y a la Comisión Interga- 
láctica del EZLN para el Festival. 
También saludaron y agradecieron 
la asistencia los compañeros de 
UNIOS y de UNOPI, resaltando la 
importancia de este encuentro. En 
palabras de Sergio, este Festival 
tiene como objetivo servir de ven¬ 
tana, de espejo, para que las dife¬ 
rentes rabias y luchas se encuen¬ 
tren unas con otras, realizar un 
diálogo entre nosotros mismos. 

Todos coincidieron en resaltar 
el éxito de participación y asisten¬ 
cia a este I Festival de la Digna 


Rabia, al que han asistido miles de 
personas, con 136 expositores de 
más de 250 organizaciones y co¬ 
lectivos de México y 25 países, en¬ 
tre ellas CGT, haciendo posible esa 
comunicación entre todos y todas. 
Abriendo esa ventana para que las 
luchas se miren, se escuchen y se 
conozcan unas a otras. 

El encuentro, estupendamente 
organizado, ha tenido tres sedes: el 
D.F., el Caracol de Oventik (Gua¬ 
pas) y San Cristóbal de las Casas 
(Chiapas). Hay que destacar que 
durante este Festival han tenido lu¬ 
gar las celebraciones por el 25° 
aniversario del EZLN y el 15° ani¬ 
versario de la Guerra Contra el 
Olvido 

La CGT ha participado en dos 
mesas de este encuentro, a través 
de su Secretario General, en las 
que contamos nuestras experien¬ 


cias e hicimos hincapié en la nece¬ 
sidad de transformación social y 
en la responsabilidad que tenemos 
en este objetivo. La delegación de 


CGT aprovechó también la oca¬ 
sión para visitar el Plantón de Mo¬ 
lino de Flores, situado en las puer¬ 
tas del penal de Texcoco. 


México: 
detienen 
varias horas 
a un concejal 
y 20 activistas 
delaAPPO 

O. VÉLEZ (LA JORNADA) / REDACCIÓN 

Oaxaca, 3 de enero. David Venegas 
Reyes, El Alebrije, concejal de la 
Asamblea Popular de los Pueblos 
de Oaxaca (APPO), y una veintena 
de activistas fueron detenidos pasa¬ 
do el mediodía de este sábado por 
policías municipales de Oaxaca en 
el corredor turístico del Centro 
Histórico, sobre la calle Macedonio 
Alcalá, cuando realizaban una pro¬ 
testa por la invasión del ejército de 
Israel a la franja de Gaza. 

Los inconformes se manifesta¬ 
ban alrededor de las 14:45 horas 
cerca de una plaza comercial, fren¬ 
te al antiguo convento de Santo 
Domingo, donde se encuentra ubi¬ 
cado el consulado de Estados 
Unidos. 

Según informes de la corpora¬ 
ción, Venegas Reyes y demás acti¬ 
vistas fueron detenidos debido a las 
pintadas que efectuaron en las pa¬ 
redes de varias casonas cercanas. 

Los aprehendidos, además del 
concejal de la APPO, son Angel 
Luna Cosmes, Gabriela de la Luz 
Jiménez, Ángel Bautista, Jesús N, 
Perla Yadira Santiago, Miguel Án¬ 
gel Bautista, Jorge Iván Reyes, 
Julio Hernández, Erick Margarito 
Santiago, César Rogelio Carrillo, 
Luis Carlos Carrillo Gustavo Bo- 
hórquez, Jorge Luis Pérez Mendo¬ 
za, Jorge Alfredo Rojas y Efraín 
López Vásquez, entre otros. 

Pintadas 

La policía trasladó inicialmente a 
los detenidos a su cuartel general y 
los presentó ante un juez califica¬ 
dor, pero posteriormente fueron 
llevados al cuartel de la Secretaría 
de Seguridad Pública para ser 
puestos a disposición de la Procu¬ 
raduría General de Justicia del 
Estado por el delito de daños debi¬ 
do a las pintadas. 

De la Luz Jiménez dijo a la 
prensa que algunos de sus com¬ 
pañeros fueron golpeados por los 
policías y consideró ilegal su arres¬ 
to porque estaban ejerciendo su de¬ 
recho de manifestación. 

Gabriel López Chiñas, secreta¬ 
rio de organización de la sección 
22 del Sindicato Nacional de Tra¬ 
bajadores de la Educación, y Gus¬ 
tavo Hernández Cruz, secretario de 
asuntos jurídicos, se presentaron en 
el cuartel de la Secretaría de Segu¬ 
ridad Pública para demandar y ob¬ 
tener la libertad de los manifestan¬ 
tes, quienes salieron del lugar uno 
por uno. 

Diversos colectivos, al cono¬ 
cerse la detención y ante el temor 
por el trato que pudieran estar reci¬ 
biendo los compañeros y compañe¬ 
ras, emitieron un comunicado exi¬ 
giendo su inmediata puesta en 
libertad y señalando como máximo 
responsable político de éstas deten¬ 
ciones, así como de cualquier acto 
de tortura sexual o cualquier aten¬ 
tado contra la integridad física y 
psíquica de los detenidos/as a Uli- 
ses Ruiz, gobernador de Oaxaca. 
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Grecia: más allá de los cócteles 
hay un trabajo de creación 

La explosión sólo ha sido una respuesta más a todo un proceso en ebullición 

equipo rrii cgt mientos, sino de los sucesos. Y como tal se alternativos pueden dedicar suficientes es- 
Lamentablemente, los medios de comunica- nos ha vendido lo sucedido estos días en pacios a todas las represiones que en el 
ción de masas no informan de los acontecí- Grecia. Por desgracia, tampoco los medios mundo existen. 



Resistencia a la represión en Grecia. INDYMEDIA GRECIA 


De este modo, cuando llegó la no¬ 
ticia del asesinato del joven Ale¬ 
xis Grigoropoulos por el disparo 
de un policía y de las violentas 
protestas que se sucedieron, fue lo 
más fácil entender que algunos ra¬ 
biosos la emprendieran contra to¬ 
do. Y más si eran... ¡Anarquistas! 

Sin embargo, hemos de recor¬ 
dar que ya en las páginas de Rojo 
y Negro se había informado acer¬ 
ca de los dos años que llevan los 
estudiantes griegos en conflicto 
contra la privatización de las es¬ 
cuelas y universidades. También 
hace dos meses y poco informa¬ 
mos sobre las protestas en las in¬ 
humanas cárceles de este país. 
Igualmente, los compañeros grie¬ 
gos de ESE nos habían dicho que 
la situación laboral y social es, en 
general, penosa. La rabia patronal 
es tan fuerte que sólo hace unos 
días hemos sabido cómo le han 
quemado la cara y le han obligado 
a beber ácido (su vida está en pe¬ 
ligro) a Konstantina Kouneva, 
una sindicalista de la limpieza, 
Secretaria General de la Unión 
Provincial de Limpiadores/as y de 
Personal Doméstico. 

Proceso de cambio 

Con todo ello sabemos que la ex¬ 
plosión sólo fue una respuesta 
más a todo un proceso que se iba 
calentando. Y por ello debemos 


ahora informar de que, detrás de 
las manifestaciones, de los cócte¬ 
les y de los encierros hay gentes 
que están intentando elaborar pro¬ 
cesos sociales de cambio. Y que 
tienen propuestas, alternativas y 


ganas. Sólo así se puede entender 
que,a pesar de que ninguna televi¬ 
sión informa ya, las protestas si¬ 
guen. Detrás de los cócteles in¬ 
cendiarios de estos días, en toda 
Grecia hay labor de creación. 


Grecia está 
en llamas 

COORD. ROJINEGRA 

La juventud griega grita su 
rabia frente a una policía 
que mata a un adolescente 
de 15 años, contra una clase 
política que va gangrenán- 
dose por sus practicas clien- 
telistas y corrompidas, que 
privatiza las universidades, 
empobrece cada vez más a 
los jóvenes y ataca los lo¬ 
gros de los trabajadores. 

En París, en Madrid, en 
Varsovia, en Estocolmo, en 
Roma como en Atenas... El 
capitalismo explota, despi¬ 
de, asesina, criminaliza los 
movimientos sociales y ex¬ 
pulsa a la gente sin papeles. 

¡Solidaridad con los es¬ 
tudiantes y trabajadores 
griegos! ¡Resistencia inter¬ 
nacional! ¡Huelga general 
contra el capital y la repre¬ 
sión del Estado! 

Firman: CNT (Francia), 
USI (Italia), LA (Polonia), 
ESE (Grecia), CGT (Esp.), 
IWW (Gran Bretaña), IP 
(Polonia), SAC (Suecia), 
Solidaridad Obrera (Esp.). 


Marruecos: celebrado el IX Congreso de 
la ANDCM, con participación de CGT 

Tuvo lugar en la sede de la UMT en Rabat, con la presencia de 64 secciones y 144 delegad@s 



Plenario del Congreso. MOUTAMID 


MOUTAMID 

El IX Congreso de la Asociación 
Nacional de Diplomad@s en Paro 
de Marruecos, que había comenza¬ 
do el 26 de diciembre en la sede de 
la UMT en Rabat con la presencia 
de 64 secciones y 144 delegad@s, 
dio por finalizado su trabajo con 
éxito el 29 de diciembre. 

El sábado 27 se discutió el in¬ 
forme del Secretariado saliente, que 
fue aprobado por 61 votos a favor, 
18 abstenciones y 21 en contra. El 
informe económico fue aprobado 
con menos del 50 % de los votos 
(48 a favor, 31 en contra y 21 abs¬ 
tenciones). Se criticó la falta de 
análisis del informe y su carácter 
meramente descriptivo, así como 
sus insuficiencias. Acabó la sesión 
con la elección de la mesa. 

Los dos días siguientes, 28 y 
29, se debatieron en mesas separa¬ 
das las 5 ponencias del congreso 
(Principios, Estatutos, Luchas co¬ 
munes-internacional, Plataforma 
reivindicativa y Posición ante dis¬ 


tintas iniciativas gubernamentales). 
Las conclusiones de cada mesa pa¬ 
saron a ser discutidas posteriormen¬ 
te en asamblea. 

En el taller de luchas comunes, 
en el que participó CGT como ob¬ 
servador, se aprobó la propuesta 
elaborada por la Coordinadora sin¬ 
dical euromagrebí sobre la Jomada 
de lucha internacional contra el pa¬ 
ro, la precariedad y la exclusión so¬ 
cial el 16 de mayo, que tendrá como 
acto central una manifestación, con 
presencia de delegaciones interna¬ 
cionales, en Khenifra, lugar donde 
fue asesinado el militante de la 
ANDCM Mustafa El Hanzaoui. 
También se habló de la importancia 
de ampliar el campo de lucha de la 
asociación, tanto al sector estudian¬ 
til como a l@s trabajador@s ame- 
nazad@s de despido por cierres pa¬ 
tronales o represión sindical. En 
resumen, la necesidad de converger 
con otros sectores en lucha. 

El Congreso agradeció expresa¬ 
mente la ayuda económica de la 


Confederación General del Trabajo 
del estado español para su celebra¬ 
ción, con la que se ha editado un 
cartel a dos tamaños y elaborado 
una pancarta de 6 metros de largo 
con los lemas del Congreso en ára¬ 
be y tamazigh. La CGT ha sido la 


única organización no marroquí 
participante en el Congreso. 

Finalmente, se eligió el nuevo 
comité ejecutivo, de 9 miembros, 
repitiendo solamente dos del ante¬ 
rior, estando representados todos 
los rincones de Marruecos. 


Gran victoria de 
la IWW contra 
cadena global 
de café 


IWW 

Tras el largo juicio del año pasado, 
la Junta Nacional de Relaciones La¬ 
borales encontró culpable a Star- 
bucks de violaciones a la ley federal 
de trabajo en su conflicto contra 
IWW Sindicato de Trabajadores de 
Starbucks. La juez Mindy E. Lan- 
dow encontró, entre otras cosas, que 
Starbucks llevaba a cabo múltiples 
políticas interfiriendo en el derecho 
de los trabajadores a comunicarse 
sobre el sindicato y las condiciones 
laborales. Como represalia, despi¬ 
dieron a tres trabajadores por su ac¬ 
tividad sindical, y repetidamente 
otros trabajadores fueron discrimi¬ 
nados por estar a favor del sindica¬ 
to. La decisión llegó pese a una re¬ 
solución de 2006 en la ciudad de 
Nueva York, en la que Starbucks 
prometió un alto en sus actividades 
ilegales antisindicales. 

“La decisión del juez con las in¬ 
vestigaciones previas del gobierno 
expuso a Starbucks como una em¬ 
presa antisindical que interfiere más 
allá en el derecho de afiliarse libre¬ 
mente”, dijo Daniel Gross, ex-traba- 
jador y miembro de IWW despedi¬ 
do injustamente por la empresa. “En 
estos tiempos difíciles en la eco¬ 
nomía, de despidos masivos y recor¬ 
tes de horas de trabajo, es muy im¬ 
portante que Starbucks y todas las 
empresas sean enfrentadas por un 
movimiento social que demanda el 
derecho de una voz independiente 
en el trabajo”. 

Como resultado de la decisión, a 
Starbucks se le obliga a dar una 
oferta de compensación por los sala¬ 
rios perdidos y readmitir a los tres 
despedidos. A la empresa también 
se le requerirá poner anuncios en las 
tiendas donde la compañía hacía ac¬ 
tividades antisindicales, explicando 
el derecho de los trabajadores a ha¬ 
blar libremente sobre la IWW y usar 
insignias sindicales. 

Significativa victoria 

La decisión también representa una 
significativa victoria de IWW, que 
continúa creciendo en el país reali¬ 
zando acciones creativas y determi¬ 
nadas a mejorar la seguridad del ho¬ 
rario de trabajo y ganarse el respeto 
en su empleo. Starbucks se enfrenta 
a otro juicio el mes que viene en 
Grand Rapids (Michigan) sobre ac¬ 
ciones ilegales contra el sindicato. 

IWW confía en que la decisión 
de la juez se mantendrá por la Junta 
Nacional de Relaciones Laborales 
en Washington D.C. si Starbucks 
apela. La victoria alegrará a los sim¬ 
patizantes internacionales, que lle¬ 
van a cabo días globales de acciones 
en defensa de Isis Saenz, Joe Agins 
Jr. y Daniel Gross tras sus despidos. 

IWW Sindicato de Trabajadores 
de Starbucks es una organización de 
casi 300 empleados actuales y pre¬ 
vios de Starbucks unidos en la lucha 
por un salario digno, horario estable 
y respeto en el trabajo. Fundado en 
2004, el sindicato usa la acción di¬ 
recta, litigio y asesoría para hacer 
cambios sistémicos en Starbucks y 
enfrentar a la compañía ante el mal¬ 
trato a sus trabajadores. 
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Neonazis suecos incendian la casa 
de un trabajador, afiliado de la SAC 

Hacemos un llamado internacional a la solidaridad con el compañero Sebastian 

equipo rrii cgt homicida. Los asesinos incendiarion su casa, años, su compañera y su hija de apenas 2 
El 2 de diciembre, un trabajador sindicaliza- ubicada en Estocolmo. El ataque fue ejecuta- años, que se encontraban dentro de la vivien¬ 
do en la SAC fue objeto de un ataque cuasi- do por nazis. El trabajador, Sebastian, de 25 da, han perdido todos los enseres domésticos. 


Los últimos años, en Suecia, se 
está viviendo un asecenso impor¬ 
tante de los grupos nazis. Los ac¬ 
tivistas sociales intentan frenar 
ese proceso de muy diversas ma¬ 
neras y, debido a ello, reciben 
agresiones brutales. 

En 1999, nazis asesinaron al 
miembro de la SAC Bj5m Sóder- 
berg. Ahora lo han intentado otra 
vez. Dos miembros de la Federa¬ 
ción Local de SAC en Estocolmo 
tuvieron que saltar al canal desde 
su balcón, un tercer piso, con su 
hija de 3 años en brazos, cuando 
los neonazis prendieron fuego a 
su casa. 

Apenas dos días antes, alguien 
quemó el edificio del centro social 
Cyklopen, en el sur de Hógdalen, 
de Estocolmo. La policía piensa 
que los fuegos fueron realizados 
por la misma gente. 

Hace seis meses, la página 
web nazi Info-14 publicó los 
nombres y los cuadros de miem¬ 
bros de la SAC. Los afiliados de 
esta organización sindical están 
muy implicados en colectivos y 
organizaciones sociales que traba¬ 
jan contra injusticias del racismo 
y de clase. Por eso los nazis qui¬ 
sieron castigarlos eliminando a su 
familia entera. 


Los nazis detrás de Info-14 
son las mismas personas activas 
en la organización “Salemfon- 
den”, que organizan anualmente 
la marcha nazi más grande del 
Norte de Europa el primer sábado 
de diciembre. Quienes organizan 
esa marcha son convencidos na¬ 
zis, al parecer capaces de matar 
por “su causa”. 

“Sentí el olor a bencina, y les 
grite que había niños en el inte¬ 
rior, pero el fuego fue rápido. 
Hemos perdido todo lo material, y 
nuestra hijita no comprende na¬ 
da”, dijo Sebastian a los medios 
de comunicación de lo que se co¬ 
noce como Suecia. Según la poli¬ 
cía secreta de esta sociedad, go¬ 
bernada mayoritariamente por 
moderados, los ataques de los gru¬ 
pos ligados a los nazis/racistas 
han aumentado. 

El trabajador atacado es cono¬ 
cido por las organizaciones liga¬ 
das a los derechos de los inmi¬ 
grantes y ha participado de forma 
activa en la lucha antiracista, anti¬ 
sexista y clasista. También está or¬ 
ganizado en un sindicato asociado 
a la SAC (www.sac.se). 

Los ataques en estas fechas se 
intensifican a causa de la “conme¬ 
moración”, el 30 de noviembre, 


del natalicio del rey Carlos XII y 
de la marcha nazi que se ejecuta 
todos los años en Salem, Esto¬ 
colmo, a la cual asisten nazis de 
toda Europa, dando testimonio de 
su enferma existencia. Estos gru¬ 
pos conmemoran la muerte del jo¬ 
ven nazi Daniel Wretstróm, asesi¬ 
nado el 9 de diciembre del año 
2000 en las cercanías de Salem 
por un grupo de inmigrantes, que 
previamente lo habían reconocido 
como agresor contra unas mucha¬ 
chas inmigrantes. 

El verano pasado, la página de 
los nazis “info 14" publicó foto¬ 
grafías del trabajador, su dirección 
y también el nombre completo de 
su compañera y otros detalles de 
la familia. Los fanáticos nazis ata¬ 
caron, incendiando esa misma se¬ 
mana la casa cultural llamada 
Ciklopen, donde los jóvenes, la 
mayoría antiracistas, realizaban 
sus actividades culturales e inte¬ 
lectuales. Ciklopen no se puede 
recuperar, está completamente 
quemado. Los jóvenes del Ciklo¬ 
pen (en Hógdalen, suburbio de 
Estocolmo) han efectuado una 
campaña internacional con sus 
contactos libertarios para conse¬ 
guir levantarlo de nuevo en servi¬ 
cio a la sociedad llamada Suecia. 


Cabe destacar que páginas ra¬ 
cistas han publicado el nombre y 
otros detalles personales de los pi¬ 
queteros relacionados con la cam¬ 
paña “malmóe26”, que los sindi¬ 
calistas llevaron a cabo durante un 
año, en contra de un patrón adine¬ 
rado que había golpeado y despe¬ 
dido a un trabajador que vendía 
sus servicios en el restaurante Iza- 
kaya Koi. 

SAC ha abierto una cuenta de 
apoyo para recoger ayuda para los 
miembros y las partes de la orga¬ 
nización que sufren ataques de ex¬ 
tremistas de la derecha. Anima¬ 
mos a todxs, organizaciones así 
como en privado, a contribuir. 

Las ideas de la derecha no son 
algo que combatimos solamente 
cuando hay manifestaciones fas¬ 
cistas, sino algo contra lo que lu¬ 
chamos también a largo plazo, 
construyendo la unión en nuestros 
lugares de trabajo. 

Los datos de la cuenta banca¬ 
da son: IBAN: SE24 9500 0099 
6034 0809 9236; titular: SAC; di¬ 
rección: Box 6507, 113 83 Stock- 
holm; BIC: NDEASESS (Swift); 
banco: Nordea/Plusgirot; direc¬ 
ción del banco: 105 71 Stock- 
holm. Poner en la donación: 
“Decemberinsamlingen”. 


Iniciativa de los 
Trabajadores, 
blanco de los 
patrones y 
del Estado 


ÁNGEL BOSQUED 

En 2002 y 2003, el desempleo era 
muy alto en Polonia, más allá del 20 
%, o sea 3,5 millones de trabajado¬ 
res sin empleo. Los bajos salarios y 
pésimas condiciones laborales que 
de ello se derivaron provocaron una 
fuerte emigración, especialmente a 
la agricultura alemana y los servi¬ 
cios ingleses e irlandeses. 

El paso del tiempo, la entrada en 
la UE y la exportación a China e In¬ 
dia, en expansión, de productos in¬ 
dustriales, llevó el índice del paro al 
8 % en 2008 y facilitó unas ciertas 
mejoras en la calidad de vida, que 
no fueron acompañadas por mejores 
condiciones laborales, sino por la 
presión contra quienes quisieran re¬ 
cuperar lo perdido. 

Con la situación mundial actual, 
lo que se está viendo es que también 
las empresas van a aligerar plantilla 
y se estima en medio millón los po¬ 
sibles despedidos para el 2009. 

En ese marco se circunscribe el 
ataque que la patronal y el Estado 
polacos están llevando a cabo con¬ 
tra todo sindicalista que se mueva 
fuera de los aparatos oficialistas. 

WI, Iniciativa de los Trabaja¬ 
dores, es uno de ellos. Con marcado 
carácter anarcosindicalista, tratan de 
defender empleos y reconquistar de¬ 
rechos. Por eso la represión se ceba 
en ellos. Os invitamos a ver en Rojo 
y Negro digital las noticias publica¬ 
das al respecto de los últimos 3 jui¬ 
cios o, directamente, en su página 
www.ozzip.pl 
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La propuesta de Directiva europea sobre 
tiempo de trabajo sigue siendo negativa 

La Confederación mantendrá e intensificará su actual campaña de movilizaciones 


SECRETARIADO PERMANENTE CC CGT 

El debate en el Parlamento Europeo sobre 
la propuesta de nueva “Directiva sobre 
tiempo de trabajo” ha dado como resultado 


una situación engañosa en la que los pode¬ 
res políticos y los medios de comunicación 
se dedican a resaltar los aspectos socialmen¬ 
te más positivos mientras se callan y escon¬ 


den algunos otros contenidos fundamenta¬ 
les que, sin embargo, se pueden considerar 
totalmente lesivos para los intereses de la 
mayoría. 



La modificación del texto que 
pretendía posibilitar la semana la¬ 
boral de 65 horas y una nueva re¬ 
dacción que propugna eliminar la 
posibilidad actual de que determi¬ 
nados países permitan acuerdos 
individuales de jomada (opting 
out ), constituyen dos aspectos de 
limitación sobre una posible flexi- 
bilización absoluta del tiempo de 
trabajo. 

Pero si miramos con deteni¬ 
miento el conjunto de modifica¬ 
ciones inicialmente aprobadas por 
el Parlamento europeo en la vota¬ 
ción del 17 de diciembre, vemos 
que nos encontramos con un nue¬ 
vo documento que sigue propug¬ 
nado la flexibilización de la joma¬ 
da de trabajo e intentando legislar 
en la misma dirección inicial: la 
subordinación de la vida de los 
trabajadores y trabajadoras a los 
dictados de las empresas; empeo¬ 
rando la actual regulación del 
tiempo de trabajo. 

- Si hasta ahora el cómputo de 
la jomada de cuarenta y ocho ho¬ 
ras se hacía sobre periodos de 
cuatro meses, ahora se plantea so¬ 
bre un cómputo anual, con todo el 
margen de flexibilidad que ello 
conlleva. 

- Dentro del margen de flexi¬ 
bilidad ofrecido, se plantea un po¬ 
sible límite máximo de “hasta 60 
horas semanales” en periodos de 
tres meses. 

- Aunque en algunos casos, 
como el de los médicos, parece 
que se establece una considera¬ 
ción del tiempo de guardia como 


tiempo de trabajo efectivo, siguen 
quedando otros colectivos de tra¬ 
bajadores cuya situación no queda 
igualmente clarificada. 

- Se inicia ahora un periodo de 
noventa días, en los que la Comi¬ 
sión Europea y el Parlamento van 
a iniciar un proceso interno de de¬ 
bate para dotar de un nuevo re¬ 
dactado definitivo a esta propues¬ 
ta de directiva, por lo que hasta 


ese momento y con un nuevo tex¬ 
to no sabremos cómo se va final¬ 
mente a regular. 

Seguir luchando 

En el resultado de la votación del 
Parlamento europeo, la CGT en¬ 
cuentra enormes motivos para la 
preocupación y sobre todo moti¬ 
vos para seguir luchando y movi¬ 


lizándonos en defensa de unas 
condiciones dignas de trabajo 
frente a una situación degradada 
en la que la única formula de los 
poderes públicos y económicos 
parece ser la de privatizar, flexibi- 
lizar y precarizar. Por ello, y des¬ 
de la perspectiva del reparto del 
trabajo y de la riqueza, la CGT va 
a mantener e intensificar su actual 
campaña de movilizaciones. 


Ford comienza el año sancionando a la 
Secretaria General de la Sección de CGT 

El 15 por ciento de los representantes sindicales -todos ellos de la Confederación- 
acumula la totalidad de los expedientes a miembros del Comité de Ford España 


GAB. DE PRENSA CGT-PV 

El nuevo “curso laboral” en Ford 
España se inicia como terminó el 
pasado: con falta de libertad sindi¬ 
cal, represión y amenazas de ERE. 
El próximo 7 de enero, la factoría 
de Ford en Almussafes abre de 
nuevo sus puertas, aunque las ca¬ 
denas de producción sólo se 
pondrán en funcionamiento, con 
toda su capacidad, el próximo 13 
de enero. 

La fábrica reanuda su activi¬ 
dad después de que se le haya 
aprobado otro expediente de regu¬ 
lación de empleo que afectará a 
5.000 trabajadores durante 16 días 
y de que se haya publicado en los 
medios de comunicación el dato 
de que Ford ha sido n° 1 en ventas 
en España durante 2008, arrancán¬ 
dole esa posición a Renault. 


En el terreno sindical, 2009 co¬ 
mienza con la negociación del 
nuevo convenio, por finalización 
del vigente el pasado 31 de di¬ 
ciembre, y con la UGT dispuesta a 
pactar con la dirección varios re¬ 
cortes importantes a los derechos 
de los trabajadores en materia de 
calendario, jomada y vacaciones. 

Y justamente en el inicio del 
año productivo y de la negociación 
del XV convenio colectivo, la di¬ 
rección de Ford, que no se distin¬ 
gue precisamente por su respeto al 
derecho a la libertad sindical, ha 
decidido aplicar durante esos dos 
primeros días laborables (7 y 8 de 
enero) una sanción de dos días de 
suspensión de empleo y sueldo a 
Francisca Cuesta, la Secretaria 
General de CGT-Ford. La sanción 
ya había sido comunicada en di¬ 


ciembre, pero su aplicación efecti¬ 
va la pospusieron hasta después de 
las vacaciones de la factoría. 

Concretamente, la sanción se 
impuso a la responsable de CGT 
en Ford a los pocos días de que es¬ 
ta organización convocara una ma¬ 
nifestación en Valencia contra el 
nuevo ERE, que sería aprobado 
poco después, y justamente cuan¬ 
do CGT está denunciando el inten¬ 
to de recortar los derechos de la 
plantilla dentro del próximo con¬ 
venio. Que se hayan inventado una 
dudosa “desobediencia a un man¬ 
do” no puede ocultar la clara agre¬ 
sión a los derechos sindicales reco¬ 
gidos en la Constitución. 

Los servicios jurídicos de CGT 
ya han presentado ante los Juzga¬ 
dos de lo Social la correspondiente 
denuncia, sin que se descarten 


otras medidas de rechazo a esta 
nueva sanción a un delegado de 
CGT en Ford. Es muy sospechoso 
que CGT (con 5 miembros en el 
Comité y el 15 % de representati- 
vidad en la fábrica) acumule varias 
sanciones a sus representantes que 
en su conjunto suman más de 6 
meses de suspensión de empleo y 
sueldo, mientras sindicatos como 
UGT (con 20 delegados y el 51 % 
de representatividad) no sufre este 
tipo de actuaciones represivas; 
muy al contrario, disfruta de un 
trato vergonzosamente discrimina¬ 
torio de favores y privilegios. 
Aunque posteriormente varias de 
estas sanciones han sido anuladas 
por los jueces, la actitud de Ford 
no deja de suponer una persecu¬ 
ción que pretende perjudicar a la 
Confederación. 


Comunicado de 
CGT Catalunya 
sobre la situación 
en Transports 
Metropolitans 
de Barcelona 

SP CGT CATALUNYA 

En relación a la complicada situa¬ 
ción actual de la negociación del 
convenio colectivo de los Auto¬ 
buses de Transports Metropolitans 
de Barcelona, la apertura de dos 
expedientes muy graves y denun¬ 
cias penales contra el Presidente 
del Comité de Empresa y un dele¬ 
gado sindical (los dos representan¬ 
tes de la Confederación General 
del Trabajo) después de que la sec¬ 
ción sindical de CGT sacase a la 
luz la grabación de un caso de abu¬ 
so de autoridad en la empresa y las 
posibles movilizaciones que se de¬ 
rivarían si este panorama empeora, 
desde el Secretariado Permanente 
de la Confederación General del 
Trabajo de Catalunya mostramos 
nuestro total apoyo a los trabajado¬ 
res y trabajadoras de autobuses de 
Transports Metropolitans de Bar¬ 
celona en la búsqueda de mejorar 
sus condiciones de trabajo. 

Nos encontramos en un contex¬ 
to donde desde la Dirección de 
Transports Metropolitans de Bar¬ 
celona y desde sus sindicalistas 
“amigos” CCOO-UGT-SIT se está 
intentando bloquear y torpedear el 
actual proceso de negociación, en 
un Comité de Empresa donde en la 
actualidad, por la voluntad mayori- 
taria expresada por la plantilla, 
quien tiene la mayoría son CGT, 
ACTUB y Plataforma Sindical. 

Aumento de precios 

Además nos encontramos con que 
en un marco de crisis económica 
creciente con graves efectos nega¬ 
tivos para la clase trabajadora, el 
Ayuntamiento de Barcelona apues¬ 
ta por incrementar de forma nota¬ 
ble los precios de los billetes del 
transporte público, una medida que 
afectará muy negativamente a la 
mayoría de los usuarios y usuarias 
y a su ya lo suficientemente casti¬ 
gada economía. Para acabarlo de 
estropear, el Ayuntamiento de Bar¬ 
celona viene desde el 15 de sep¬ 
tiembre pasado reduciendo el ser¬ 
vicio deautobuses de la ciudad. 

Desde nuestra postura de de¬ 
fensa del transporte público como 
servicio público no podemos acep¬ 
tar todo esto que está pasando. 
Como Secretariado Permanente de 
la Confederación General del Tra¬ 
bajo de Catalunya, ante los incum¬ 
plimientos graves que últimamente 
se están produciendo y los expe¬ 
dientes sancionadores, que consi¬ 
deramos injustos y un atentado a la 
libertad sindical, comunicamos que 
nos opondremos con todos nues¬ 
tros medios y que haremos todo lo 
necesario para mantener un servi¬ 
cio público en condiciones y para 
defender a nuestros compañeros de 
la represión sindical que la 
Dirección de Transports Metropo- 
litans de Barcelona quiere llevar a 
cabo contra ellos. En este sentido, 
hemos pedido con urgencia una 
reunión con el alcalde de Barce¬ 
lona para hablar de todo esto. 
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Más de 2.500 personas en la manifestación 
unitaria realizada en Sevilla contra la crisis 

Los manifestantes exigieron un “plan de rescate” para la clase trabajadora 


JOSÉ CANDÓN 

La CGT participó en la manifestación uni¬ 
taria llevada a cabo el 14 de diciembre en 


Sevilla, convocada también por el SAT, US- 
TEA, CNT, SOAC, REDI, la CUT, Jaleo, IU 
Provincial, En Lucha, PCE (m-1), Corriente 


Roja, Nación Andaluza, Izquierda Antica¬ 
pitalista, Estudiantes UPO, el Foro Social y 
otros colectivos. 


i <-!Í| 


ÚRE.BÉ LATE !.' 

uCRISiS que i* Paguen ELLOS 


El llamamiento a la Huelga General fue constante durante todo el recorrido. 


CGT-A 


Bajo el lema “Rebélate. La crisis 
que la paguen ellos”, 2.500 perso¬ 
nas, según la Policía Local, reco¬ 
rrieron el barrio de la Macarena, 
desde el Hospital de San Lázaro 
hasta la Ronda para reclamar un 
“plan de rescate” para la clase tra¬ 
bajadora ante la crisis. 

El llamamiento a la Huelga 
General fue constante, así como 
las críticas al Gobierno, los ban¬ 
cos, las grandes empresas o las in¬ 
mobiliarias culpables de la crisis. 
También se lanzaron consignas 
contra el servilismo de las cúpulas 
sindicales de Comisiones Obreras 
y UGT. 

Plan de rescate 

El manifiesto de esta convocatoria 
unitaria exige que se detengan in¬ 
mediatamente los despidos y 
Expedientes de Regulación de 
Empleo (ERE'S), rechaza la jor¬ 
nada laboral de 65 horas semana¬ 
les y reclama un salario mínimo 
de 1.000 euros mensuales. 

También exige el control pú¬ 
blico sobre la banca, la energía, 
los transportes y demás sectores 
estratégicos, la financiación públi¬ 
ca y suficiente de la educación pú¬ 
blica y el rechazo al Plan Bolonia, 


la Reforma Agraria o la garantía 
real del derecho a una vivienda. 

Los asistentes destacaron la 
unidad de los trabajadores nativos 
e inmigrantes pidiendo la regula- 
rización y derechos para todos los 
inmigrantes, la anulación de la 


Directiva de la vergüenza y cierre 
de los centros de intemamiento. 

Según el manifiesto, “todas 
estas medidas son perfectamente 
posibles y necesarias”, conside¬ 
rando para ello imprescindible “la 
movilización social desde abajo”. 


La manifestación reflejó la di¬ 
versidad de los convocantes, en 
un clima de respeto y unidad fren¬ 
te al ataque a la clase trabajadora 
que suponen medidas como el res¬ 
cate financiero o los ajustes de 
plantilla. 


CGT convoca huelga en 
ADIF los días 1 y 6 de enero 

14-E: concentración oficinas centrales 


Siguen las movilizaciones 
contra el ERE en AESA 

La constructora se niega a dialogar 


SFF-CGT 

Estos paros afectan al personal de¬ 
pendiente de la Dirección Ejecu¬ 
tiva de Estaciones de ADIF y que 
hasta ahora se están realizando to¬ 
dos los viernes de forma indefinida 
entre las 12 y las 15 horas y las 19 
a 24h desde hace más de un año. 

Ante la negativa por parte de la 
Dirección de la empresa a cumplir 
los acuerdos firmados con CGT, 
los trabajadores han decidido rea¬ 
justar el horario de estos paros pa¬ 
ra los días 1 y 6 de enero, de 14,00 
a 00,3Oh, abarcando 30’ de los días 
2 y 7 de enero. 

Es ADIF, con su intencionada 
mala gestión de los recursos huma¬ 
nos y del dinero público, la única 
responsable del deterioro del servi¬ 
cio ofrecido a los usuarios y del en- 
quistamiento de este conflicto, que 
tuvo su inicio el 26 de octubre de 
2007. CGT aplazó en dos ocasio¬ 
nes estos paros para buscar un en¬ 
tendimiento y dar margen a la ne¬ 
gociación, ratificándose un 
acuerdo el pasado 31 de julio. En 
este acuerdo se firmó un compro¬ 
miso de desarrollo de las reivindi¬ 
caciones del personal afectado y 
cuya fecha tope sería del 30 de sep¬ 
tiembre de 2008. La empresa, ha¬ 
ciendo gala de mala fe, anuncia 


cinco días después de la ratifica¬ 
ción de este acuerdo la privatiza¬ 
ción de los servicios de informa¬ 
ción, venta y atención al cliente en 
varias estaciones. Esto supone la 
perdida de 140 puestos de trabajo 
público. 

Las causas que motivan estos 
paros son las siguientes: 

1. - Falta de personal y progre¬ 
siva reducción y privatización de 
puestos de trabajo, que inciden ne¬ 
gativamente tanto en la calidad del 
servicio como en las condiciones 
de trabajo del personal de estacio¬ 
nes. Exigimos la contratación de 
personal suficiente que garantice 
un servicio de calidad, mediante 
oferta pública de empleo en ADIF, 
además de la paralización de las 
privatizaciones y la recuperación 
por parte de ADIF de las cargas de 
trabajo extemalizadas. 

2. - Mejora de las condiciones 
actuales de trabajo, seguridad y sa¬ 
lud de los/as trabajadores/as, valo¬ 
ración del trabajo a tumos y del tra¬ 
bajo en domingos y festivos, 
además de no estar regulado el 
quebranto de moneda, lo que pro¬ 
duce que los/as trabajadores/as ten¬ 
gan que reponer los faltantes en ca¬ 
ja de su bolsillo bajo amenaza de 
expedientes disciplinarios. 


SOV CGT CÁCERES 
Se intensifican las acciones de pro¬ 
testa de los trabajadores y el apoyo 
ciudadano contra los 45 despidos 
por el ERE de la constructora ca- 
cereña AESA. Decenas de perso¬ 
nas volvieron a concentrarse el día 
23 junto a los trabajadores afecta¬ 
dos ante las puertas de la empresa 
después de que esta suspendiera la 
reunión convocada para ese día. 
Los trabajadores decidieron conti¬ 
nuar las movilizaciones con nue¬ 
vas concentraciones, acciones in¬ 
formativas y una manifestación 
ciudadana a principios de año. 

Hasta ahora no ha existido 
ningún tipo de negociación entre 
las partes: la empresa se ha limita¬ 
do a comunicar e imponer el ERE, 
sin facilitar información y cerran¬ 
do las puertas a cualquier tipo de 
diálogo. Los sindicatos mayorita- 
rios en la empresa no se han pro¬ 
nunciado y se mantienen al mar¬ 
gen de las movilizaciones. Los 
trabajadores consideran que, dada 
su duración (un año), la suspensión 
temporal de empleo presentada ca¬ 
rece de motivación suficiente y es¬ 
conde el despido encubierto y gra¬ 
tuito de la mitad de la plantilla. Los 
delegados sindicales del colectivo 
han presentado ya su correspon¬ 


diente informe negativo al ERE, 
donde quedan recogidas las múlti¬ 
ples irregularidades que presenta y 
exigen que la empresa aborde la 
solución negociada del conflicto. 

A falta de la documentación 
imprescindible sobre la situación 
de la empresa, no está constada do¬ 
cumentalmente la mala situación 
económica que se argumenta como 
causa del ERE. Los beneficios de¬ 
clarados en 2007, superiores a los 
3 millones de euros, y el informe 
de gestión de 2007, que revela una 
economía saneada, parecen indicar 
que la solvencia económica de la 
empresa está garantizada. 

Independientemente de la ine¬ 
xistencia de causas objetivas, el 
ERE adolece de múltiples irregula¬ 
ridades y defectos en su forma y en 
su fondo: inexistencia de negocia¬ 
ción, causas genéricas, imprecisas 
y faltas de detalle, carácter arbitra¬ 
rio en la relación de trabajadores 
afectados, entre muchas otras. 
Hasta ahora sólo CGT, que no tie¬ 
ne representación legal en la em¬ 
presa y tras el requerimiento de los 
trabajadores, ha prestado cobertura 
a la movilización. CGT considera 
una exigencia la retirada del ERE y 
el mantenimiento de todos los 
puestos de trabajo. 


Autobuses 
Portillo quiere 
despedir a 100 
trabajadores 

TRANSPORTES CGT MÁLAGA 
Autobuses Portillo, perteneciente al 
Grupo Avanza, que a su vez forma 
parte de la empresa británica Capital 
Riesgo Doughty Hudson, ha plante¬ 
ado al Comité de empresa sus inten¬ 
ciones de deshacerse de 100 de los 
600 trabajadores que tiene actual¬ 
mente en plantilla. 

La intención de la empresa, en 
principio, no es presentar un ERE, 
sino buscar la complicidad del 
Comité para buscar formulas de 
despido que la empresa denomina 
“de ajuste” 

Portillo, que es concesionaria de 
la Consejería de Transportes de la 
Junta de Andalucía para prestar los 
servicios interurbanos de toda la 
Costa del Sol y Campo de Gibraltar, 
así como de las comarcas de Ronda 
y otros servicios con Jerez, Cádiz, 
Córdoba, Sevilla y Granada, ade¬ 
más de prestar los servicios urbanos 
de diferentes Ayuntamientos como 
Marbella, B enalmádena, Torremo- 
linos..., es la empresa más impor¬ 
tante de transporte por carretera de 
la provincia de Málaga tanto por el 
número de empleados como por el 
servicio público que presta, y pasó a 
manos británicas hace poco más de 
un año tras su venta por FCC des¬ 
pués de que su máximo responsable 
en Málaga estuviese implicado en el 
caso Malaya. 

El Comité de empresa está cita¬ 
do a una reunión el próximo día 8, a 
partir de las diez, en el Centro Cívi¬ 
co, donde la empresa pretende con¬ 
cretar las actuaciones a seguir para 
prescindir del diecisiete por ciento 
de la plantilla. Desde CGT ya he¬ 
mos manifestado a la empresa nues¬ 
tra oposición a la amortización de 
ningún puesto de trabajo, aunque 
asistiremos a la reunión al objeto de 
conocer de primera mano cuáles son 
las intenciones reales de la Empresa 
y las formulas de disminución de 
plantilla que propone. 

Huelga en SEAT 
contra el trabajo 
en fin de semana 

EL PERIÓDICO 
La planta de chapisteria y prensas 
de Seat en la Zona Franca de 
Barcelona vivió el 29 de diciembre 
la sexta jomada de huelga convoca¬ 
da por CGT y CCOO contra el tra¬ 
bajo en días festivos. El seguimien¬ 
to de la jomada de huelga llegó al 
100 %, según explicaron fuentes 
sindicales. 

Un gmpo de trabajadores se 
concentraron a las puertas de la fá¬ 
brica en protesta por la demanda de 
voluntarios por parte de la empresa 
para trabajar estos días festivos y fi¬ 
nes de semana mientras en estos 
momentos se está aplicando un 
Expediente de Regulación de Em¬ 
pleo (ERE) temporal. Los paros 
continuaron el 30 y 31 de diciem¬ 
bre, así como también los días 2, 5 y 
6 de enero y los cuatro primeros fi¬ 
nes de semana del mismo mes. 
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, NO AL ERE 

P DESPIDOS ENCUBIERTOS 


Laceres: concentración contra el ERE de AESA. 


Valencia: continúa 
el conflicto sindical 
contra Intra y Aena 


TRANSPORTES CGT VALENCIA 
Hace unos meses despidieron a un 
compañero en el Aeropuerto de 
Manises. Desde agosto del 2008 
continúa en el paro, con lo que eso 
significa. Hace un mes se realizó el 
primer juicio contra Intra, donde no 
hubo acuerdo, pues sólo acudió el 
abogado de la empresa subcontrata 
con poderes de Madrid, pero la em¬ 
presa seguía sin dar la cara. A pesar 
de que ésta reconoce que no hay 
motivos para el despido, no hubo 
acuerdo y el compañero despedido 
rechazó la indemnización. 

Como es sabido, la Confedera¬ 
ción General del Trabajo exige la 
inmediata readmisión del compañe¬ 
ro despedido, es decir, el despido 
nulo, la indemnización por salarios 
de tramitación, así como una denun¬ 
cia por lo penal contra AENA e 
Intra por vulneración de derechos 


básicos amparados en la Constitu¬ 
ción española, así como otra por 
vulneración y violación de los dere¬ 
chos de protección de datos por par¬ 
te de Aena. 

A mediados de enero se volverá 
a realizar el juicio, esta vez con cita¬ 
ción judicial para que acudan a de¬ 
clarar los responsables de la contra¬ 
ta Intra, así como los responsables 
de seguridad de Aena. Es por eso 
que desde el Sindicato de Trans¬ 
portes de CGT Valencia os pedimos 
que intensifiquéis la solidaridad con 
el compañero. 

Desde la Confederación Gene¬ 
ral del Trabajo no vamos a permitir 
las actitudes propias de los caci¬ 
ques, de que se despida a una perso¬ 
na que ha cumplido rigurosamente 
su trabajo y no ha cometido falta al¬ 
guna, sea pues despedida a dedo y 
vetada por AENA. 


Valladolid: los gestores 
de los Cines Abaco 
se niegan a negociar 


CGT CyL 

En una sola reunión de apenas 3 ho¬ 
ras y en la que CGT estuvo presente 
a petición de un gmpo de trabajado¬ 
res, los responsables de la empresa 
Ábaco Cines y su administración 
concursal, procedentes de Valencia, 
han dado por finalizada la negocia¬ 
ción, a pesar de las peticiones para 
abrir un periodo real de consultas. 

Ante esta negativa del deber de 
negociar por parte de los gestores de 
la empresa, desde el sindicato CGT 
se ha solicitado al SERLA (Servicio 
Regional de Relaciones Laborales) 
que medie entre los trabajadores y 
los propios gestores de la empresa. 


De mantenerse la negativa a la 
negociación con el fin de buscar al¬ 
ternativas al cierre, posible recoloca¬ 
ción de los trabajadores en el otro 
centro de trabajo que el grupo tiene 
en Valladolid o medidas compensa¬ 
torias que atenúen los despidos, CGT 
convocará una huelga de varios días. 

Desde CGT lamentamos la nega¬ 
tiva de los gestores de Abaco para 
abrir un periodo de negociaciones y 
da la sensación que la negativa está 
más motivada al desplazamiento que 
tienen que hacer desde Valencia a 
Valladolid para las reuniones que a la 
necesidad real de intentar alcanzar 
un acuerdo. 


Barcelona: la CGT 
se encierra en el 
Departament de Treball 


COMUNICACIÓ CGT CATALUNYA 

Una veintena de delegados de CGT 
protagonizaban el 17 un cierre sim¬ 
bólico a la sede de los servicios terri¬ 
toriales del Departament de Treball. 
Con esta acción han denunciado los 
despidos, cierres y EREs que se acu¬ 
mulan contra la clase trabajadora en 
Catalunya, así como la degradación 
de las condiciones laborales. 

El encierro se ha desarrollado 
entre las 11 y las 14 horas, mientras 
a las puertas del edificio se concen¬ 
traban unas setenta personas. Al aca¬ 
bar la acción se han tirado por las 
ventanas montones de papeles extra¬ 
ídos de las papeleras de los despa¬ 
chos del Departamento de Trabajo, 


simbolizando los EREs que se están 
llevando a cabo y que consideramos 
que lo que se debería hacer con ellos 
es tirarlos a la papelera. 

Coincidiendo con la votación en 
el Parlamento Europeo de la directi¬ 
va de prolongación de la jomada de 
trabajo hasta 65 horas, que ha queda¬ 
do temporalmente aplazada, la CGT 
reclama para enfrentarse a la crisis el 
reparto del trabajo y de la riqueza y 
la reducción de la jomada laboral a 
35 horas semanales por ley y sin dis¬ 
minución de salario. El sindicato exi¬ 
ge también a la administración cata¬ 
lana que no apmebe ningún ERE 
más. Esta crisis la deben pagar los 
empresarios. 


CGT no está de 
acuerdo con el 
ERE en GM 

Durante el proceso de este se¬ 
gundo Expediente de Regula¬ 
ción de Empleo, por el que la 
multinacional pretende dejar 
de abonar los salarios durante 
17 días a toda la plantilla, y 
que lo pague el INEM, este 
sindicato ha propuesto dife¬ 
rentes alternativas, que enten¬ 
diendo, pero no asumiendo, 
las lógicas bajadas de produc¬ 
ción normales en una socie¬ 
dad de mercado, eran fácil¬ 
mente asumióles por la 
empresa y sin coste para la so¬ 
ciedad ni para los trabajadores 
de la factoría de Figuemelas: 

- Bajar los abusivos rit¬ 
mos de trabajo, auténticos 
creadores del absentismo y le¬ 
siones, para ser formados y 
mejorar las rotaciones en dife¬ 
rentes puestos de trabajo. 

- Negociar medidas plan¬ 
teadas por la unanimidad de 
los trabajadores de GM de re¬ 
ducción de jomada, -de las 
más altas de todo el sector-. 

Estas medidas darían so¬ 
lución al problema presentado 
de exceso de producción, cre¬ 
ando un ahorro considerable, 
de forma directa, para la em¬ 
presa a largo plazo, reducien¬ 
do el absentismo e indirecta¬ 
mente al conjunto de la 
sociedad, a través de la Segu¬ 
ridad Social. 

En coherencia con esta 
posición de desacuerdo, la 
CGT decidió no participar en 
la manifestación del día 31, 
convocada por la mayoría del 
Comité de Empresa 

Los sindicatos 
rechazan el 
ERE en ONO 

CGT, junto a los sindicatos 
STC, CCOO, APLI y UGT, 
decidieron el día 16, tras 45 
días de negociación del ERE 
en ONO, que suponía el des¬ 
pido de 1.298 trabajador@s, 
rechazar el mismo. Las causas 
alegadas por la empresa han 
sido, a nuestro juicio, des¬ 
montadas y desautorizadas. 

UGT, partidaria de ahon¬ 
dar en la negociación de las 
condiciones de la última pro¬ 
puesta hecha pública por la 
Dirección (988 trabajadores 
afectados, 34 días de indemni¬ 
zación por año más una canti¬ 
dad lineal de 3.500 € bmtos, 
un plan de recolocaciones du¬ 
rante 2009, no afectación de 
mayores de 52 años), final¬ 
mente ha optado por acatar la 
decisión mayoritaria del resto 
de fuerzas sindicales. 

Esto demuestra que la 
unidad de acción sindical y la 
firme presión ejercida culmi¬ 
nan con el hecho de que 988 
personas no han pasado a en¬ 
grosar las filas del paro. 
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Salom-IB3: la huelga ha terminado, 
pero no la lucha en la RTV balear 

La plantilla dice: “Se acabó la impunidad empresarial en las islas” 


CGT SALOM-IB3 
El 14 de diciembre nos reunimos los 
tres comités de huelga (CGT- Sa- 
lom, Comité Salom y Comité SBT) 
para analizar el resultado de la huel¬ 
ga y preparar acciones futuras con 
mayor coordinación y unidad. La 
percepción general ha sido positiva, 
aunque también tuvimos autocrítica. 
La coordinación entre los tres co¬ 
mités ha fallado un poco, sobre todo 
entre la tele y la radio. Ha faltado in¬ 
formación hacia vosotros y falta de 
preparación en ciertas acciones. En 
la reunión limamos algunas de nues¬ 
tras diferencias y acordamos trabajar 
conjuntamente para tratar de decan¬ 
tar una situación que por una vez se 
nos ha puesto a favor. 

Compañeros, no vamos a deci¬ 
ros que vayamos a ganar, ni que es¬ 
to esté hecho. Lo que sí tenemos cla¬ 


ro es que ahora es posible. ¿Os 
habéis dado cuenta de lo que hemos 
conseguido con tres años de cons¬ 
tancia? Hemos mordido la mano del 
amo y esquivado sus golpes. Farrus, 
el Govem, Serra, UM y el PP en su 
momento han desplegado todo su 
“poder” para vencemos, pero no han 
conseguido callar a un puñado de jo¬ 
venzuelos idealistas que creen poder 
cambiar el mmbo de los tiempos. 
Estamos demostrando que la demo¬ 
cracia se ejerce desde abajo, y que 
cuando la gente se une y lucha, pue¬ 
de obligar a los políticos a hacer lo 
que no quieren hacer, aunque sea 
cumplir sus propias promesas. 

¿El gran éxito de la huelga? Sa¬ 
car el conflicto de IB3 fuera de los 
muros de la radio y la televisión. El 
conflicto de IB3 es ya de dominio 
público, y nuestros argumentos son 


tan obvios que la gente los comparte 
y se solidariza con nosotros. 

Hemos recibido comunicados 
de apoyo desde todos los rincones 
de España. En las islas algunos de 
los periodistas más reconocidos nos 
han demostrado apoyo. Ningún par¬ 
tido del Govem ni IB 3 han ofrecido 
argumentos sólidos para no interna¬ 
lizar a la plantilla. Pero mientras tan¬ 
to las cosas siguen pasando: el 1 de 
enero toman posesión los nuevos 
señores feudales. UM y Farrus si¬ 
guen con sus planes. Y dentro de 
unos meses, cuando el negocio esté 
cerrado, ya no tendrá sentido el de¬ 
bate sobre IB3. La están desmante¬ 
lando. Nos la roban. 

Tenemos que continuar, meter la 
cuña en la fisura abierta. Ahora o 
nunca; un esfuerzo más,, que pronto 
habrá acabado. 


El pasado 31 finalizó el ERE más 
importante de la historia de RTVE 

El Expediente ha supuesto la destrucción de 3.000 puestos fijos 


CGT RTVE 

Con el saneamiento como eslogan, 
la Dirección de RTVE y la SEPI 
pusieron en marcha una campaña 
ante la opinión pública para la re¬ 
forma de RTVE. De la noche a la 
mañana, sin ningún estudio, plan o 
proyecto de futuro para reforzar el 
papel social y mejorar la calidad, 
del servicio público. Los firmantes 
de los Acuerdos de Desmantela- 
miento de “Los Peñascales” senten¬ 
ciaron que: en el antiguo Ente 
Público RTVE había 4.150 trabaja¬ 
dores excedentes, casi la mitad de 
la plantilla. 

Pero junto a la aprobación del 
ERE, la firma de “Los Peñascales” 
también incluía: nuevas y peores 


condiciones laborales y salariales, 
no superar los ya bajos niveles de 
producción propia de ese momento, 
privatizar/extemalizar actividades, 
el 10 % de eventualidad de la plan¬ 
tilla, y que los nefastos Acuerdos 
Parciales del XVII Convenio se in¬ 
corporaran a estos Acuerdos... La 
firma de “Los Peñascales” también 
supuso la conversión en fijos de 
más de 700 trabajadores contrata¬ 
dos y una convocatoria de empleo 
de otros tantos trabajadores. Pero el 
balance final para el empleo directo 
en RTVE ha supuesto la destruc¬ 
ción de 3.000 puestos fijos. 

Al cabo de dos años de “sanea¬ 
miento”, nunca en toda la historia 
de RTVE ha habido tantos jefes por 


trabajador, tantos jefes de proce¬ 
dencia externa a RTVE y tantos je¬ 
fes con sueldos tan altos. 

No han sido la calidad, la cultu¬ 
ra, la educación, la información in¬ 
dependiente, veraz y rigurosa, el 
entretenimiento inteligente, los ob¬ 
jetivos del “saneamiento”; los moti¬ 
vos de los Acuerdos de Desmante- 
lamiento frieron reducir costes y 
hacer una RTVE “bonsái”. 

CGT señaló en su momento que 
las consecuencias de estos acuerdos 
supondrían un proyecto de empresa 
pública más pequeña, con menos 
actividad propia y un considerable 
retroceso de las condiciones labora¬ 
les, contribuyendo todo ello a des¬ 
mantelar un poco más RTVE. 


Málaga: Autopista del Sol quiere 
despedir a parte de la plantilla 

La empresa manifestó su propósito el día 23 en una reunión 


CGT MÁLAGA 

Autopista del Sol no está dispuesta 
a ceder y acordar ninguna medida 
que no suponga despedir a una par¬ 
te de los empleados actuales, si bien 
no va a plantear los despidos a 
través de un Expediente de Regu¬ 
lación de Empleo, sino que los 
piensa realizar como despidos obje¬ 
tivos por causas organizativas, mo¬ 
tivadas por el descenso de tránsito 
de vehículos por la autopista que 
tiene las tarifas más caras de todo el 
Estado español. 

En la Confederación General 
del Trabajo tenemos claro, y así lo 
hemos hecho saber a la empresa, 
que no plantean el Expediente de 
Regulación de Empleo porque no 
existen causas que lo justifiquen y 
tal expediente sería sin lugar a du¬ 


das rechazado por la Adminis¬ 
tración. Estamos hablando de una 
empresa con más de veintidós mi¬ 
llones de euros de beneficios en el 
año 2007, y en tomo a treinta mil 
horas de trabajo en el año 2008 re¬ 
alizadas por trabajadores y trabaja¬ 
doras de diversas empresas de tra¬ 
bajo temporal, lo que nos hace 
pensar que tras estos planteamien¬ 
tos de prescindir de entre nueve u 
once empleados y empleadas de los 
aproximadamente setenta que com¬ 
ponen la plantilla de cobradores de 
peaje, se oculta una verdadera in¬ 
tención de realizar un despido co¬ 
lectivo encubierto. 

Desde la Confederación Gene¬ 
ral del Trabajo hemos propuesto a 
la empresa la reducción de las tari¬ 
fas del peaje para atraer a un mayor 


numero de tránsitos y estudiar la 
posibilidad de reordenar la plantilla 
actual entre todos los colectivos 
que conforman la empresa, pero 
siempre desde el mantenimiento de 
todos los puestos de trabajo, cues¬ 
tiones que la empresa alega como 
imposibles igual que el evitar los 
despidos. 

Ante esta situación, la Confede¬ 
ración General del Trabajo, como 
fuerza sindical mayoritaria en la 
empresa, ha convocado una asam¬ 
blea de trabajadores y trabajadoras 
para el día 30 de diciembre, donde 
se acordaran las medidas que va¬ 
mos a adoptar en el caso de que la 
empresa comience a entregar cartas 
de despido, cuestión para la que és¬ 
ta no ha puesto una fecha concreta 
todavía. 



Click! 


Presentación de “Mujeres de Temple” en el Ateneo. DAVID FERNÁNDEZ 


Málaga: grupo de apoyo a la Comisión del Congreso. VANESSA AGUSTÍN 




































Manifestación de limpiezas del Metro. DAVID FERNÁNDEZ El 3 de diciembre, frente al Ministerio de Trabajo. JOSÉ ALFONSO 



I o de Mayo en Valencia. ESTHER G. CORONADO Concesionario VWen Cornellá. ANTONIO ARANDA 



Christian Cruz, a la salida del encierro. 


D.F. En Bilbao, contra los accidentes laborales. 


ROBERTO BLANCO 


El 2008, 

en rojo 
y negro 


CGT VALENCIA Contra los planes de reestructuración en BBVA. 


EDUARDO LEÓN 






Movilización en Telefónica. 


CGT MADRID Manifestación de TMB por los 2 días. 


ELOY DE MATEO 



Bomberos forestales, en Málaga. 


PEDRO TORRES 



En Ponferrada, contra el Plan Bolonia. CGT LEÓN 
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Ley de memoria histórica: 
una ley-trampa cobarde e infame 

Un año desde la entrada en vigor de una ley aprobada 
en contra del sentir de la sociedad del Estado español 


SP COMITE CONFEDERAL CGT 


terribles vaivenes. Finalmente fue 
Ha transcurrido ya un año desde que aprobada con el apoyo de una gran 
se formalizara la entrada en vigor de parte de los grupos políticos, pero sin 
la llamada Ley de Memoria Histórica, tener en ningún momento la aproba- 
Su redacción y aprobación sufrió unos ción de la sociedad. 


Lo que nos temíamos se ha hecho 
realidad e incluso ha resultado ser 
más sangrante de lo que se espera¬ 
ba. Echando la vista atrás, analiza¬ 
mos lo que esperábamos conseguir 
con esta ley, recuperación y rehabi¬ 
litación de los olvidados y vejados, 
y lo que realmente ha supuesto, ve¬ 
jar aún más si cabe la memoria de 
los vencidos. 

- No se anulan las sentencias 
pronunciadas por los tribunales re¬ 
presivos de la dictadura franquista. 

- Se establece una infame dis¬ 
criminación entre las víctimas de la 
represión franquista en función de 
los años de comisión del asesinato. 

- Mantiene la ley de amnistía de 
1977 para los verdugos. 

- No se crea una Comisión de la 
Verdad, demandada por la propia 
UE y la ONU 

- El Estado no asume su respon¬ 
sabilidad de buscar a centenares de 
miles de desaparecidos. 

Por otra parte, desde CGT sólo 
podemos pensar que la admisión a 
trámite, en la Audiencia Nacional, 
de la denuncia presentada por 
Asociaciones y Organizaciones 
preocupadas por la rehabilitación y 
búsqueda de las víctimas y desapa¬ 
recidos por el franquismo, CGT en¬ 
tre ellas, ha sido un sumario-trampa 
que tan sólo buscaba un lavado de 
imagen y cerrar definitivamente la 
discusión sobre si el régimen fran¬ 
quista asesinó o no a miles de per¬ 
sonas, si cometió crímenes de lesa 
humanidad. Hay cuestiones que no 
admiten duda. Franco y sus secua¬ 
ces son los responsables de que hoy 
haya cientos de miles de cadáveres 
en las cunetas de los pueblos. Pero 
para eso no es necesaria tanta fanfa¬ 
rria. Es un hecho objetivo y demos¬ 
trado por los historiadores y cono¬ 
cido por toda la sociedad 

Lo que no ha querido asumir el 
Estado, lo que no ha querido asumir 
esta democracia formal, es su res¬ 
ponsabilidad en investigar y reparar 


todas estas muertes. Más al contra¬ 
rio, todo parece indicar que, tras 
una apariencia de intervención y es¬ 
tudio en el asunto, la actuación de 
la judicatura y el ejecutivo va diri¬ 
gida a poner trabas y hacer más di¬ 
ficultoso el que debería ser el ver¬ 
dadero objetivo de la ley: rescatar la 
memoria, rehabilitar a las víctimas 
por ser defensores de los principios 
de la democracia y la libertad, bus¬ 
car la verdad y restablecer la justi¬ 
cia social. 

Por eso, la Confederación se¬ 
guirá reclamando: 

Recuperación de personas: 
Miles de personas quedaron sepul¬ 
tados/as en anónimas Fosas tras 
“paseíllos” y ajusticiamientos. Sus 
familias reclaman esos cuerpos 
nunca olvidados pese al paso del 
tiempo, lo desconocido de su ubica¬ 
ción y las modificaciones del terre¬ 
no. Hay que restituir sus cuerpos y, 
con ellos, su identificación. Miles 
fueron condenados en irregulares 
procesos judiciales impuestos por 
un gobierno ilegítimo e ilegal, im¬ 
puesto por una sublevación militar 
fascista mantenido a través del te¬ 
rror y de la represión. 

Es necesario que se lleve a cabo 
el reconocimiento y búsqueda de 
estos compañeros caídos. 


Recuperación de ideas: Ha¬ 
blamos de un alzamiento militar 
contra un gobierno establecido de¬ 
mocráticamente. Y de una respues¬ 
ta en defensa de ese gobierno, con 
avances y conquistas revoluciona¬ 
rios, más adelante destrozados. 
Hablamos de un trozo de nuestra 
historia en la que, quienes defendie¬ 
ron las banderas republicana o roji¬ 
negra, no obraron en busca de con¬ 
quistas materiales, sino sociales e 
ideológicas. Todo esto ha sido man¬ 
tenido en el olvido y el silencio, 
evitando su aparición en los libros 
escolares. Y la historia de un país 
debe ser conocida por su pueblo. 

Recuperación de documen¬ 
tos: Es notoria la destrucción de ar¬ 
chivos de propiedades y registros. 
Es evidente que no se pueden re¬ 
construir los archivos destruidos, 
pero sí se puede devolver lo trasla¬ 
dado. Y más fácilmente, se puede 
considerar que lo que aún permane¬ 
ce simplemente empaquetado -en el 
mejor de los casos- en Archivos y 
dependencias civiles o militares, 
debe ser accesible de manera senci¬ 
lla y eficaz. 

Recuperación de bienes: Más 

allá de la destrucción realizada, 
dentro de la posible y discutible ló¬ 
gica de cualquier período de guerra, 


acabada ésta se procedió no sólo a 
retrotraer las propiedades de edifi¬ 
cios y tierras a quienes antes la de¬ 
tentaban, sino que también se in¬ 
cautaron, destruyeron o entregaron 
a personas e instituciones bienes 
que habían sido levantados con las 
manos obreras o compradas con las 
aportaciones de cuotas sindicales. 
De todo esto existe un listado por¬ 
menorizado, cuya compensación 
económica sigue pendiente. 

Así pues creemos necesario se¬ 
guir exigiendo: 

- La revisión y anulación de las 
sentencias franquistas. Y la com¬ 
pensación económica a sus fami¬ 
lias, más allá de lo meramente 
simbólico. 

- La no discriminación entre las 
víctimas en función del año de su 
muerte. 

- El reconocimiento público del 
“sufrimiento” de los trabajadores y 
trabajadoras que fueron asesinados, 
perseguidos, reprimidos, encarcela¬ 
dos, represaliados... 

- No aceptar la equiparación en¬ 
tre víctimas y verdugos, ya que las 
victimas fueron la consecuencia de 
una barbarie programada desde el 
aparato del estado franquista con la 
connivencia de la cúpula de la 
Iglesia 


Declaración de las Mujeres 

Palestinas contra la Ocupación 


Asistimos con horror al último episo¬ 
dio de la ya larguísima opresión de 
Israel sobre el pueblo palestino, con el 
beneplácito o el silencio de las poten¬ 
cias mundiales. En medio de tanta 
barbarie, tanto dolor y tanta sinrazón, 
desde CGT consideramos necesario 


reproducir en este pequeño espacio la 
Declaración de la Mujeres Palestinas 
contra la Ocupación hecho público 
allá por el año 2002. La lucha de las 
mujeres por la Paz, en contra de la 
guerra, una de las más brutales mani¬ 
festaciones del patriarcado. 


Mujeres palestinas contra la ocupa¬ 
ción es una coalición de mujeres 
palestinas, de organizaciones femi¬ 
nistas y de mujeres contra la ocupa¬ 
ción israelí de los territorios palesti¬ 
nos de 1967. 

Nosotras, feministas árabes-pa¬ 
lestinas, organizaciones de mujeres 
y activistas palestinas dentro de la 
Línea Verde expresamos nuestra ra¬ 
bia y resistencia a la tragedia actual 
que acontece al pueblo palestino en 
los territorios ocupados en 1967. 

Saludamos a nuestra gente en la 
franja de Gaza y Cisjordania, muje¬ 
res, hombres, niños y niñas. Sa¬ 
ludamos a las mujeres de la franja 
de Gaza y Cisjordania, que han tra¬ 
bajado silenciosamente, abierta¬ 
mente y en privado contra la ocupa¬ 
ción. Saludamos a las mujeres y las 
niñas que están o han estado en pri¬ 
sión. Saludamos a las que mantie¬ 
nen en sus hogares ellas solas, 
mientras sus maridos, hermanos y 
padres han sido mutilados, encarce¬ 
lados o asesinados en su lucha con¬ 
tra la ocupación. Saludamos a todas 
las mujeres palestinas por ofrecer 
sus vidas y sus muertes por Pa¬ 
lestina. Esperamos que llegue el día 
en que sean libres, ciudadanas igua¬ 
les en un estado palestino con 
Jerusalén Este como capital. Espe¬ 
ramos el día en que cada refugiado 
pueda volver a su casa, a sus legíti¬ 
mos lugares. 


Nosotras, feministas palestinas 
dentro de la Línea Verde, nos nega¬ 
mos a permanecer en silencio mien¬ 
tras Israel tiene total libertad en los 
Territorios Palestinos Ocupados. 
Dado que el gobierno israelí ha im¬ 
puesto un bloqueo virtual a los me¬ 
dios de comunicación y la adminis¬ 
tración USA ofrece apoyo abierto y 
tácito a la sangrienta ocupación is¬ 
raelí, tememos posibilidades reales 
de matanzas. Las manos mancha¬ 
das de sangre de Israel han recibido 
aliento para más acciones de muer¬ 
te a través de la vergonzosa y parti¬ 
dista toma de postura de EEUU en 
este conflicto, que no atiende a he¬ 
chos, razón ni conciencia. 

Como la brutal ocupación de 
nuestra gente y de las tierras pales¬ 


tinas continúa, buscamos las voces 
de la disidencia crítica feministas. 

Nuestro sentido común nos dice 
que la guerra del opresor no trae 
paz, aunque esta guerra esté disfra¬ 
zada con el gastado argumento de 
“seguridad preventiva” . Matar ci¬ 
viles, negarles sus derechos huma¬ 
nos más elementales, incluyendo el 
derecho a agua potable y comida, 
negarles la posibilidad de vivir o un 
estado no crea paz. Al contrario, ne¬ 
gar la humanidad, las historias y la 
dignidad de los palestinos crea las 
semillas de la resistencia y la libe¬ 
ración, y así continuará. 

La esencia del conflicto palesti¬ 
no-israelí y la fuente de su solución 
está clara para todos aquéllos que 
todavía escuchan la voz de la razón: 


fin de la ocupación de la franja de 
Gaza y Cisjordania; un Estado libre 
e independiente con Jerusalén Este 
como su capital; derecho de retomo 
a sus hogares de los refugiados. 

La comunidad internacional de¬ 
be romper su silencio. Debe hacer 
más que ofrecer a los palestinos re¬ 
soluciones de la ONU que no tiene 
intención de cumplir. Llamamos a 
la comunidad internacional, repre¬ 
sentada por sus embajadas en Isra¬ 
el, a asumir sus obligaciones mora¬ 
les y legales, a tomar medidas 
efectivas e inmediatas para proteger 
los derechos y las vidas de los pa¬ 
lestinos y palestinas en los Terri¬ 
torios Palestinos Ocupados. 

Pedimos a la comunidad Inter¬ 
nacional que: 


- Dotar de medios para la bús¬ 
queda, localización, exhumación e 
identificación de los cuerpos exis¬ 
tentes en fosas y cunetas. Una base 
de datos de todas esas personas si¬ 
gue pendiente de realizar. La admi¬ 
nistración pública debe asumir este 
trabajo íntegramente. 

- No olvidar las condenas a tra¬ 
bajo esclavo (canal de los pre¬ 
sos,.. .). Detectar esos campos y, en 
la medida de lo posible, hacer de 
ellos lugares de memoria. 

- Debe integrarse en los libros 
de educación aquellos casos de co¬ 
lectividades, mrales e industriales, 
que demostraron que otra gestión 
de la economía y de la sociedad fue 
y es posible. 

- A través de las organizaciones 
de ex-presos y refugiados es relati¬ 
vamente fácil conseguir la recons¬ 
trucción de nombres y hechos acae¬ 
cidos a los refugiados españoles en 
los campos de concentración inte¬ 
riores (Albatera,...) y exteriores 
(Argélés,..) 

- Revisión de cuantas leyes y 
actos se pusieron en marcha en el 
periodo de la denominada “Transi¬ 
ción” para dar por superado artifi¬ 
cialmente el periodo de dolor y re¬ 
presión franquista. 

CGT exige que la democracia 
asuma su responsabilidad ante la 
vergüenza y deshonor de seguir va¬ 
lidando las sentencias del régimen 
franquista. 

Por todo ello se debe crear una 
“Comisión de la Verdad”, con reco¬ 
nocimiento y medios públicos, don¬ 
de concurran todas las organizacio¬ 
nes y colectivos que estamos 
trabajando en este campo para que 
finalmente pueda esclarecerse con 
profundidad la etapa franquista, de¬ 
finiéndose toda la verdad y el ho¬ 
rror generado durante la dictadura 

Desde CGT seguiremos traba¬ 
jando para que la pasividad de ad¬ 
ministración pública sea espoleada 
con la movilización social. 


- Exijan (y aseguren su cumpli¬ 
miento) una retirada inmediata de 
los Territorios Palestinos Ocupados 
desde 1967. 

- Ordenen (y aseguren su cum¬ 
plimiento) que se paralicen de in¬ 
mediato las acciones de guerra isra¬ 
elíes en los Territorios Palestinos 
Ocupados desde 1967, que están en 
contradicción con los Derechos 
Humanos básicos de toda persona, 
con la Ley Internacional (específi¬ 
camente la 4 a Convención de Gine¬ 
bra) y las resoluciones de las 
Naciones Unidas relativas al con¬ 
flicto de Oriente Medio. Muchas de 
las acciones israelíes dentro de los 
territorios ocupados en 1967 son 
claramente ilegales y se consideran 
crímenes de guerra. 

- Contando con la pequeña pre¬ 
sencia no oficial europea en los te¬ 
rritorios ocupados de Palestina, se 
envíen inmediatamente a la región 
observadores para prevenir críme¬ 
nes de guerra y que dejen constan¬ 
cia de los que ya se han cometido. 

- Retirar de manera inmediata 
toda la ayuda financiera a Israel, in¬ 
cluyendo tratados preferenciales de 
comercio, hasta la completa y total 
retirada de los Territorios Ocupados 
Palestinos. 

No podemos permanecer calla¬ 
das mientras el Gobierno Israelí tie¬ 
ne como blanco a toda una pobla¬ 
ción civil y perpetúa la ocupación. 






El Gobierno del PSOE endurece aún más 
las condiciones de vida de los inmigrantes 

La cuarta reforma de la Ley de Extranjería nos lleva de lo funesto a lo indigno 


SECR. ACCIÓN SOCIAL CGT 

El Consejo de Ministros del Gobierno Zapa¬ 
tero ha aprobado la 4 a reforma de la Ley de 
Extranjería, tras las anteriores tres reformas 
propiciadas por los gobiernos de Aznar. 

Nos venden su benevolencia con la 
barata hipocresía de haber reduci¬ 
do el máximo, marcado en la Di¬ 
rectiva de la Vergüenza, de 70 días 
de permanencia en esas nuevas 
cárceles sin control ni garantías pa¬ 
ra indocumentados, a sólo 60 
días... Cuando en realidad lo han 
aumentado 20 respecto al máximo 
anterior de 40 días. 

Restringen todavía más la rea¬ 
grupación familiar, sólo permitien¬ 
do que se puedan reagrupar a los 
ascendientes mayores de 65 años 
(es decir, jubilados/as según la le¬ 
gislación española) a quienes han 
superado la dura prueba de llevar 
más de 5 años de estancia legal en 
este suelo patrio. Elevan el régi¬ 
men de sanciones económicas a 
quienes infringen la normativa de 
extranjería hasta niveles que sólo 
los inmigrantes ricos pueden satis¬ 
facer, pero claro ya sabemos que 
los ricos -y sus capitales- son los 
únicos que tienen libertad de movi¬ 
miento por el planeta. 

Pero además, y esta sí que es 
una novedad punitiva, a los nacio¬ 
nales que por razones de solidari¬ 
dad y humanidad hagamos contra¬ 
tos o matrimonios “ficticios” a 
un/a indocumentado/a para que 
pueda regularizar su situación, nos 
podrá caer una multa de entre 
10.000 y 100.000 euros. De nuevo 
sólo las almas caritativas en cuer¬ 
pos de ricos podrán permitirse ser 
picaros solidarios. Pero también 
sabemos que los ricos no tienen es¬ 
tos problemas. 

Eso sí, nos consuelan porque la 
prohibición de entrada en caso de 
expulsión la reducen de 10 a 5 
años, los menores de 18 años 
tendrán garantizada su educación - 
porque mejor es tenerlos entreteni¬ 
dos en las escuelas que en las ca¬ 
lles-, los/as indocumentados/a por 
fin tendrán asistencia letrada gra¬ 
tuita para asegurar que se les detie¬ 
ne, se les retiene en centros de in- 
temamiento y se les expulsa según 
el estado de derecho, las ONGs 
podrán ejercer sus buenas acciones 
para con los pobres inmigrantes 
encarcelados en los centros de in- 
temamiento, y finalmente se les re¬ 
conoce los derechos democráticos 
de sindicación, reunión y organiza¬ 
ción a las personas sin papeles (en¬ 
tre otras cosas por que así lo exigía 
una sentencia del Tribunal Consti- 


Nuestras clases políticas han asumido de he¬ 
cho que la Ley de Extranjería es reformable 
elásticamente según en cada momento inte¬ 
rese endurecer su articulado, lo que coloca el 
texto original de esta Ley en una especie de 


limbo jurídico que va de lo realmente malo a 
lo peor, de lo peor a lo funesto, de lo funesto 
a lo indigno, y de la indignidad al nuevo fas¬ 
cismo de los estados europeos en su guerra 
contra los pobres y hambrientos. 



Derribos en el poblado chabolista de El Gallinero (Madrid). 


JOSE ALFONSO 



Los sin papeles ya tienen algunos derechos, pero... Para no poder ejercerlos. 


EDUARDO LEON 


tucional), porque ahora podrán 
protestar por ser expulsados, pero 
ya no serán expulsados además por 
protestar. 

Todo ello por el bien de la inte¬ 
gración de la población inmigrante 
y por el control adecuado de la en¬ 
trada de extranjeros según los em¬ 


presarios nacionales necesiten ma¬ 
no de obra barata para engordar sus 
cuentas de beneficios. 

La socialdemocracia del go¬ 
bierno español sabe bien cómo re¬ 
partir trozos de zanahoria para que 
se digieran mejor los palos inco¬ 
mestibles: las personas inmigran¬ 


tes sin papeles ya tienen algunos 
derechos pero... para no ejercer¬ 
los, o si los ejercen que se atengan 
a las consecuencias (detención, re¬ 
tención, expulsión). 

CGT apuesta por el pleno reco¬ 
nocimiento de todos los derechos a 
las personas migrantes. 


Libre absolución 
para Nicolás 
Sguiglia 
y Javier Toret 

CGT ANDALUCÍA 

Piden 2 años de cárcel para Nicolás 
Sguiglia y Javier Toret por un delito 
de “Robo con intimidación” cuando 
participaban como mediadores sin¬ 
dicales en una protesta contra la pre¬ 
cariedad en Supermercados Plus de 
Sevilla durante el MayDay: I o de 
Mayo de los Precarios en 2006. 

El 29 de Abril de 2006, más de 
un centenar de precarios-as irrum¬ 
pieron con disfraces en el Super¬ 
mercado Plus de la calle Arroyo de 
Sevilla. Junto a ellos se presentó la 
Virgen de la Precariedad. Durante 
casi una hora, los precarios-as blo¬ 
quearon de forma festiva las cajas 
del supermercado, cantaron consig¬ 
nas, reivindicaron derechos labora¬ 
les y sociales para todos y finalmen¬ 
te expropiaron tres carros de la 
compra cargados con productos bá¬ 
sicos. La protesta tuvo un alto carác¬ 
ter simbólico y transcurrió de forma 
pacífica con una buena carga de 
ironía y siempre respetando a los-as 
trabajadores-as del supermercado y 
los-as clientes-as del mismo. 

El motivo de esta protesta era 
denunciar a la empresa ante el des¬ 
pido improcedente de Fátima Fer¬ 
nández, cesada de la empresa por 
encontrarse embarazada, y en gene¬ 
ral denunciar la situación de preca¬ 
riedad laboral y falta de derechos 
que sufren los-as trabajadores-as de 
las superficies comerciales y el co¬ 
mercio. La acción se enmarcaba 
dentro del programa de actividades 
que giraban entorno a la convocato¬ 
ria MayDay: I o de Mayo de los Pre¬ 
carios, que busca convocar y movi¬ 
lizar a figuras del trabajo precario y 
sin derechos: migrantes, trabajado¬ 
res temporales, con contratos atípi¬ 
cos o sin contrato, etc. 

Nicolás Sguiglia y Javier Toret 
ejercieron sus funciones como re¬ 
presentantes sindicales (de CGT y 
SOC-SAT respectivamente) y me¬ 
diaron ante la empresa intentando 
en todo momento llegar a un acuer¬ 
do y remarcando el carácter pacífico 
de la protesta. 

El encargado del supermercado 
los señaló ante la policía como res¬ 
ponsables de la acción y la fiscalía 
solicita 2 años de prisión por un de¬ 
lito de “Robo con Intimidación” por 
la expropiación de los tres carros 
con productos básicos cuyo coste no 
supera los 287 €. 

El próximo 23 de enero de 2009 
se celebrará el juicio en Sevilla y 
por ello hacemos un llamamiento al 
apoyo y la solidaridad de todas las 
organizaciones sociales, sindicales y 
políticas para que se sumen a esta 
campaña y consigamos la libre ab¬ 
solución de estos dos compañeros, y 
podamos dar una respuesta unitaria 
y contundente ante la criminaliza- 
ción de la acción social y sindical. 
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Cáceres: tomada la finca de la refinería 

Éxito de la acción convocada por la Plataforma Ciudadana Refinería NO 


COMUNICACIÓN CGT CÁCERES 

El 13 de diciembre, una pacífica multitud 
tomó en la Sierra de San Jorge la finca de la 


refinería. Los elementos -el agua, el aire, el 
viento, el frío- fueron bien recibidos como 
compañeros naturales del invierno en estos 


parajes, añadiendo poesía y su pizca de épi¬ 
ca a lo que fue un momento emocionante e 
histórico. 



Durante la toma se plantaron encinas. CGT CÁCERES 


Convocados por la Plataforma 
Ciudadana Refinería NO, una 
multicolor, pacífica y festiva mul¬ 
titud realizó una toma temporal y 
simbólica de la finca del Grupo 
Gallardo en la Sierra de San Jorge, 
en el corazón fértil de Extrema¬ 
dura y en cuyas faldas se pretende 
construir una refinería de petróle¬ 
os pesados. Apoderándonos de su 
aire, su agua y su suelo, allí se 
plantaron encinas que son y serán 
pasado, presente y futuro de esta 
tierra, se saltaron lindes que son 
fronteras, las voces volvieron a 
decir que no queremos la refinería 
y se alzó al viento húmedo de po¬ 
niente el arma de la poesía para 
reivindicar contra la sinrazón, la 
codicia y la prepotencia, que el ai¬ 
re es nuestro. 

La antigua Vía de la Plata, 
vertebradora del territorio extre¬ 
meño a lo largo de su historia 
transcurre por medio de la finca 
de San Jorge. Fue de nuevo transi¬ 
tada por las embarradas botas de 
cientos de hombres, mujeres, an¬ 
cianos, jóvenes y niños de toda 
edad y condición: agricultores de 


esas mismas tierras de barro rojo, 
vecinos de la comarca, ciudada¬ 
nos de Andalucía, de Portugal, de 
todos los rincones de Extrema¬ 
dura, también alguno de lejanos 
rincones de Europa. Se dieron cita 
militantes de todas las organiza¬ 
ciones ecologistas, de una extensa 
maraña de colectivos sociales y 
ciudadanos, de organizaciones de 
izquierda, agrarias y vecinales, de 


sindicatos y grupos del espectro 
libertario, de ciudadanos de a pie. 
La voz de un pueblo pacífico en 
lucha. Todos conscientes de que 
una eventual evaluación positiva 
del proyecto por parte del Minis¬ 
terio de Industria y Medio Am¬ 
biente significará un salto cualita¬ 
tivo en la lucha. 

El proyecto contempla la 
construcción de un oleoducto que 


atraviesa los sensibles ecosiste¬ 
mas del suroeste peninsular. Las 
más de 80.000 alegaciones pre¬ 
sentadas evidencian sin ningún 
género de dudas una apuesta por 
el incremento excepcional de emi¬ 
siones de C02, múltiples riesgos e 
impactos medioambientales, pa¬ 
trimoniales, sanitarios, sociales y 
económicos negativos y graves, 
incertidumbres sobre su viabili¬ 
dad económica y carencias de se¬ 
guridad. Una declaración de im¬ 
pacto ambiental responsable y 
acorde con los acuerdos y com¬ 
promisos internacionales del 
Gobierno, con la Justicia, con el 
sentir social y con sentido común 
no puede ser sino negativa. 

La toma de la finca supone un 
punto de inflexión en la estrategia 
de la Plataforma Refinería NO, en 
un periplo de más de cinco años 
de contestación social organizada, 
constante y contundente frente a 
un sólido muro de intereses eco¬ 
nómicos, políticos, clientelares y 
de bloqueo mediático. No hubo 
incidente alguno. La Guardia Ci¬ 
vil presente no impidió la acción. 


En libertad lxs 
detenidxs en la 
manifestación 
del 10 D 


A. DE SOLIDARIXS CON GRECIA 

En la tarde del 22 de diciembre se 
decretaba la puesta en libertad de 
lxs siete compañerxs detenidxs en 
la manifestación del miércoles 10 
de diciembre en la puerta del Sol 
de Madrid en solidaridad con la re¬ 
vuelta griega y en denuncia del 
asesinato de Alexandros. La libera¬ 
ción de los compañeros se lleva a 
cabo como resultado de la resolu¬ 
ción positiva del recurso presenta¬ 
do por la defensa de los militantes 
anticapitalistas, en el que se cues¬ 
tionaba la pertinencia de la “prisión 
preventiva” dictada por la jueza su¬ 
plente del juzgado n° 31. 

El pasado 15 de diciembre se 
presentaban más de ciento cin¬ 
cuenta denuncias por malos tratos 
policiales en los juzgados de Plaza 
de Castilla. Al mismo tiempo, va¬ 
rios de los abogados de algunxs de 
lxs detenidxs dieron una rueda de 
prensa en la puerta de los juzgados, 
minutos después de interponer el 
recurso de forma que solicitaba la 
revocación de la prisión provisio¬ 
nal. Durante toda la mañana, las 
personas que acudieron a interpo¬ 
ner la denuncia fueron hostigadas 
por la policía, que trató de impedir 
a toda costa que se acercaran a la 
puerta del juzgado. 
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La Federación de Enseñanza de la CGT apoya 
las reivindicaciones de las y los universitarios 

La Confederación llama a la movilización contra el actual proceso privatizador 


FED. DE ENSEÑANZA CGT 

La Confederación General del Trabajo viene 
y continuará haciendo llamamientos a los tra¬ 
bajadores y las trabajadoras de la Educación 


para que se movilicen contra la sinrazón de 
los gobiernos de turno que en nada reparan 
para privatizar todo lo que pueden la 
Educación Pública, reduciendo la inversión 


pública mientras ha aumentado brutalmente 
el dinero destinado a la educación privada- 
concertada (en especial los colegios de la 
Iglesia católica). 



Pintando pancartas durante la ocupación del Rectorado de la Complutense. JOSÉ ALFONSO 


Estos hechos no se han producido 
exclusivamente en las comunidades 
gobernadas por la derecha, sino tam¬ 
bién en aquellas gobernadas por el 
PSOE. Por ejemplo, en Cataluña tra¬ 
tan de imponer la Ley de Enseñanza 
de Cataluña, que implicaría entregar 
la gestión de los centros públicos a 
empresas privadas, o Andalucía 
donde el número de centros concer¬ 
tados ha crecido y se han privatizado 
servicios educativos. 

CGT denuncia el “espíritu” de 
Bolonia, donde los gobiernos euro¬ 
peos, de espaldas a sus respectivos 
pueblos, acordaron sumar a las polí¬ 
ticas privatizadoras sus respectivos 
sistemas educativos incluyendo las 
Universidades. De hecho éstas han 
dejado de coordinarse políticamente 
desde el Ministerio de Educación y 
sus órganos autonómicos. 

El llamamiento a ser la sociedad 
más “competitiva” del mundo sólo 
nos lleva al desastre como sociedad. 
CGT cree llegado el momento de 
sustituir la Competitividad por la 
Cooperación, siguiendo los últimos 
ejemplos de los Bancos Centrales de 
las primeras economías mundiales. 

Para conseguir una sociedad 
menos solidaria, profundizan en la 
orientación selectiva de las enseñan¬ 


zas universitarias. La Universidad es 
concebida por el Poder como la ex¬ 
pendedora de títulos “masters y post 
masters” caros y de muy difícil ac¬ 
ceso al conjunto de la población es¬ 
tudiantil universitaria, que de esta 
manera sólo podrá aspirar a la ob¬ 


tención de un titulo “grado” tremen¬ 
damente devaluado. 

Todos juntos, estudiantes y tra¬ 
bajadores/as de la educación, logra¬ 
remos parar este ataque y defender 
el derecho de todas las personas a 
una educación pública, laica, digna, 


de calidad, permanente y gratuita. 

La CGT apoya las inicitivas de 
miles de universitarios que reclaman 
un cambio social, haciendo de la 
universidad un espacio de creación y 
promoción del conocimiento con fi¬ 
nes exclusivamente sociales. 


Géneros de violencia 

José Luis Arántegui 


Una locutora famosa por sus tarta¬ 
mudeos, muchos pero entrañables, 
cuenta que una señora ha acuchi¬ 
llado a un macho y dice “violencia 
machista”, pero no tartamudea. Ni 
pestañea. Su abuela habría dicho 
sin pestañear, supongo, que la 
Wehrmacht, “fuerza de defensa”, 
se ha defendido cruzando la fron¬ 
tera de Polonia, o que el paciente 
ha agredido al terapeuta con su 
suicidio. Pero lo peor es que diría 
sin pestañear “violencia machista” 
incluso cuando el agresor fuera 
macho. Y budista. Y talabartero. Y 
opaco. Y vertebrado. Y... ¿Por qué 
no, entonces, violencia vertebra- 
lista?: porque la locutora, aun sin 
juicio, ya conocería el móvil y la 
sentencia. Fue... Por cuestión de 
género, como lo de Carlota Cor- 
day o lo de Juana de Arco. De gé¬ 
nero sexual, claro, ¿acaso hay 
otros, biológicos, literarios, o pro¬ 
fesionales? ¿Cómo va a ser violen¬ 
cia de género la del humano contra 


el cetáceo embotando ballenas? 
¿Y falsificar blusas de marca, qué, 
violencia de género textil?¿Y una 
cesárea, de género terapeútico? ¿Y 
un parto?: una imprudencia teme¬ 
raria, por motivos irracionales, 
con resultado de muerte segura y 
ajena, ¿será violencia de género 
femenino?.. .¿Violencia feminista, 
que diría la entrañable tartamuda 
sin pestañear aunque pariera una 
probeta?¿Y no se hace así algún 
género de violencia a la lengua? 
Que puritanas antropólogas y doc¬ 
tores ansiosos, de conocimiento, 
científico, se avergonzaran de ha¬ 


blar de “sex” y abusaran con vio¬ 
lencia de “gender”, como si fueran 
permutables y todos como ellos 
capaces de gozar con palabras y 
negociar con cuerpos; que pareci¬ 
dos soplavaginas les coreen ahora 
en presunto castellano en tres edi¬ 
ciones diarias, pues total, pagan 
igual; que de su pregonar nazca a 
diario imitar lo pregonado quie¬ 
nes, sin micrófono consolador pa¬ 
ra aliviarse, mueren de una vida 
con sexo y géneros a esgalla, pero 
sin vida ni voz; y que siendo esto 
obvio no se pueda decir, porque 
insulta a los asexuados portavoces 


de la opinión pública calificarlos 
de empresa criminal conjunta e 
instigadores de generocidio, ¿có¬ 
mo llamar a eso?: ¿violencia de 
género periodístico? ¿Y contra 
cuál, contra el humano? Y lo que 
es peor, ¿dónde? No será entre 
esos labios tartamudos y entraña¬ 
bles, además de horizontales, a ho¬ 
ras de máxima audiencia. Porque 
“violencia de género” es género 
retórico que se vende bien: el hu¬ 
mano, que hasta se regala con tal 
de hallar sitio (eso sí, hecho) en 
palabra ajena, aunque sea en titu¬ 
lares o en el responso. Y mientras 
así sea, no me queda otra conclu¬ 
sión sino que, en cuestión de géne¬ 
ros, hay dos géneros de cuestio¬ 
nes: las de lógica y las majaderías. 
Aquéllas se venden mal; pero és¬ 
tas, que son las mismas planteadas 
en carne, salen caras. Aunque 
siempre de otros, y en portada. 


www.onada.info 





Nuestros barrios, 
nuestras luchas 

GENTES DE BALADRE 
“Nuestros barrios, nuestras lu¬ 
chas. Experiencias de interven¬ 
ción en barrios periféricos” es un 
conjunto de textos que narran ex¬ 
periencias relacionadas con la in¬ 
tervención social en barrios pe¬ 
riféricos. Son experiencias de 
personas directamente implica¬ 
das en las redes sociales de los 
lugares donde ocurren las accio¬ 
nes. No son intervenciones di¬ 
señadas desde oficinas: son ac¬ 
ciones que surgen de la propia 
dinámica social de los barrios y 
territorios, procesos en las que 
los actores son a la vez guionis¬ 
tas. Son experiencias que tienen 
en común el estar imbricadas en 
el tejido vivo de los barrios y te¬ 
rritorios donde se ubican. 

En el libro hay implícita una 
forma de entender la interven¬ 
ción y el trabajo social, que es 
también una forma de concebir 
la lucha, comprometida con las 
personas y comunidades, alejada 
de la concepción mayoritaria que 
únicamente reconoce el campo 
de la intervención ligado a una 
ocupación remunerada y vincu¬ 
lado con un cuerpo técnico. Par¬ 
timos de la voluntad de colaborar 
en la transformación de los ba¬ 
rrios y, aunque quede más lejos, 
de la sociedad, sin pretender 
mostrar ejemplos de cómo habría 
que hacer las cosas. No hay rece¬ 
tas. Nuestros motivos no son su¬ 
gerir modelos prefigurados, es la 
necesidad de luchar por la auto¬ 
nomía de las personas, colectivos 
y redes. Pensamos que hay que 
evitar injerencias, promover el 
apoyo mutuo y evitar caer en la 
promulgación de “catecismos”. 
Pretende poner en común refle¬ 
xiones y experiencias que pue¬ 
dan servir a los procesos y deba¬ 
tes de otras personas y gmpos, 
pero teniendo en cuenta que no 
se trata de proponer modelos, si¬ 
no de compartir experiencias. 


Información de derechos de los suscriptores de Rojo y Negro 


De acuerdo con lo previsto en la 
Ley Orgánica 15/1999 de Protec¬ 
ción de datos de carácter personal, 
la Confederación General del Tra¬ 
bajo le informa, como suscriptor de 
Rojo y Negro de que: 

a) Sus datos personales, nom¬ 
bre y dirección, serán incorporados 
a un fichero automatizado, debida¬ 
mente notificado ante la Agencia 
de Protección de Datos, titularidad 
del Secretariado Permanente de la 


CGT, cuya finalidad es el envío de 
la publicación R ojo y Negro. 

b) El Secretariado Permanente 
de la CGT dispone de las medidas 
de seguridad necesarias para garan¬ 
tizar la seguridad y confidenciali¬ 
dad en el tratamiento automatizado 
de los datos de carácter personal 


sujetos a la Ley Orgánica de Pro¬ 
tección de Datos 15/1999. 

c) En todo momento, usted co¬ 
mo suscriptor directo del Rojo y 
Negro podrá ejercitar sus derechos 
de acceso, rectificación, cancela¬ 
ción y oposición al tratamiento de 
sus datos personales mediante co¬ 


municación remitida al Secre¬ 
tariado Permanente de la Confede¬ 
ración, enviando un mensaje por 
correo electrónico a la dirección 
electrónica envios@rojoynegro.in- 
fo indicando el asunto, o dirigién¬ 
dose a la calle Sagunto, 15, I o , 
28010 Madrid. 


d) Si la suscripción a la publi¬ 
cación Rojo y Negro se ha tramita¬ 
do conforme su condición de afilia¬ 
do/a a Confederación General del 
Trabajo, le informamos que el res¬ 
ponsable del tratamiento de los da¬ 
tos de carácter personal será el Sin¬ 
dicato territorial concreto al que se 
encuentre afiliado, siendo éste el 
encargado de ejecutar sus derechos 
de acceso, rectificación, cancela¬ 
ción y oposición. 
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Aprobado el Orden del Día definitivo 
del XVI Congreso Ordinario de la CGT 

Tendrá lugar en la ciudad de Málaga durante los días 4, 5, 6 y 7 de junio de 2009 


JACINTO CEACERO (S.G. DE CGT) 

En la Plenaria Confederal Extraordinaria 
celebrada el día 18 de diciembre de 2008 en 


Madrid se ha aprobado el Orden del Día 
Definitivo del decimosexto Congreso Ordi¬ 
nario de la Confederación General del Tra¬ 


bajo, que celebraremos en la ciudad de Má¬ 
laga durante los días 4, 5, 6 y 7 de junio de 
2009. 


Conforme indica el Reglamento 
de Congresos, procedemos a re¬ 
mitir a todos los sindicatos de la 
CGT el Orden del Día Definitivo 
para que pueda comenzar la re¬ 
dacción de las ponencias a debatir 
en el Congreso. 

Teniendo en cuenta todos los 
plazos que se indican en el Re¬ 
glamento de Congresos, se marca 
el día 9 de marzo de 2009 como 
fecha máxima para redactar y re¬ 
mitir las ponencias a la Comisión 
Organizadora del Congreso. 
Cualquier ponencia que tenga en¬ 
trada después de esta fecha no 
será admitida. 

Sirva esta circular para difun¬ 
dir de forma inmediata el Orden 
del Día y que el trabajo de la afi¬ 
liación y los sindicatos pueda co¬ 
menzar lo antes posible. En fe¬ 
chas posteriores se adjuntará el 
acta de dicha Plenaria en la que se 


recogen diferentes aclaraciones e 
indicaciones sobre el orden del 
día, el calendario hasta la celebra¬ 
ción del Congreso, el formato pa¬ 
ra la presentación de ponencias, 
cuadernos de debate, etc. 

Orden del Día 

El Orden del Día definitivo del 
Congreso queda así: 

1. Apertura del Congreso 

2. Formación de la Mesa del 
Congreso y Comisiones 

2.1. Mesa del Congreso 

2.2. Comisión Revisora de 
Credenciales 

2.3. Comisión Revisora de 
Cuentas 

2.4. Comisión de Escrutinio 

2.5. Comisiones de Ponencias 

3. Discusión y aprobación, si 
procede, de la Gestión de cada 
Secretaría del Secretariado Per¬ 


manente, Director de Rojo y Ne¬ 
gro, Director de Libre Pensa¬ 
miento y Coordinador de Ruesta. 

4. Respuesta de la Confede¬ 
ración General del Trabajo ante la 
evolución del capitalismo y del 
neoliberalismo en los ámbitos es¬ 
tatal e internacional. 

- Una estrategia actual para 
defender los derechos laborales 

- Marco reivindicativo general 
para la negociación colectiva 

5. Propuestas de la Confedera¬ 
ción General del Trabajo para 
construir un modelo social alter¬ 
nativo libertario. 

- Defensa de las libertades 

- Derechos sociales y servi¬ 
cios públicos 

- Reparto del trabajo y de la ri¬ 
queza 

- Autogestión 

6. Aspectos concretos a deci¬ 
dir sobre los Estatutos de la CGT: 


- Modificación de los Artícu¬ 
los 11, 12 y 31 a propuestas con¬ 
cretas de la FETAP. 

- Modificación del artículo 25 
en función de los Acuerdos de la 
Conferencia Sindical de Bilbao. 

- Actualización de la cuota 
(dos párrafos finales del art. 34). 

- Revisión de los fondos de 
solidaridad establecidos en el art. 
34 (unificación o no, y posible re¬ 
glamento de funcionamiento) 

- Revisión del artículo 48 so¬ 
bre el n° máximo de secretarías 
del SP 

- Título VIII. De la Comisión 
Confederal de Garantías (artículos 
60 al 70) 

7. Elección y nombramiento 
de las diferentes Secretarías que 
componen el SP, Director/a de 
Rojo y Negro, Director/a de Libre 
Pensamiento y Coordinador/a de 
Ruesta. 


Difusión de 
la Exposición 
“Pedagogías 
Libertarías” 


ENSEÑANZA CGT BURGOS 
Desde la Sección de Enseñanza del 
Sindicato Único de la CGT de Bur¬ 
gos, queremos dar a conocer a to¬ 
dos los Sindicatos de la Confede¬ 
ración la Exposición sobre las 
Pedagogías Libertarias que hemos 
realizado y que ha sido presentada 
en nuestra recién terminada IX 
Semana Cultural Libertaria. 

La Exposición consta de quin¬ 
ce paneles, en los que se ofrece un 
recorrido por las diferentes teorías 
libertarias sobre educación y se re¬ 
cuperan algunas de las numerosas 
experiencias que a lo largo de la 
historia se han llevado a cabo y se 
siguen desarrollando. De esta for¬ 
ma queremos contribuir no sólo a 
la recuperación de la memoria 
histórica en lo concerniente a la en¬ 
señanza libertaria, uno de los pila¬ 
res fundamentales del anarquismo, 
sino que también queremos ofrecer 
alternativas pedagógicas a la edu¬ 
cación autoritaria, jerárquica y 
competitiva que hoy en día nos 
quieren volver a imponer gobier¬ 
nos y partidos políticos. 

Difusión 


Celebrada la Jornada 
de Debate “Crisis: las 
respuestas de la CGT” 


REDACCIÓN 

Durante todo el 17 de diciembre se 
ha realizado en los locales de CGT 
Madrid-Castilla La Mancha (c/ 
Alenza, 13) la Jomada de Debate 
“Crisis: las respuestas de CGT”, 
continuación “a nivel intemo” de 
las Jomadas de Debate “Una reali¬ 
dad de lucha y compromiso contra 
la crisis del capital” que tuvieron 
lugar los días 26 y 27 de septiem¬ 
bre pasados. 

El objetivo de esta jomada ha 
sido planteamos un debate abierto 
pero de carácter interno en el que 
quienes tienen responsabilidades a 
nivel de Acción Sindical y Acción 
Social en los diferentes territorios 
y sectores, puedan plantear sus re¬ 
flexiones y nuevas propuestas de 
actuación. 


Se ha tratado, por tanto, de una 
Jomada de debate formativa y en 
la práctica, también de una 
Jomada de trabajo para los respon¬ 
sables de Acción Sindical y Acción 
Social. 

La presentación ha corrido a 
cargo de Jacinto Ceacero, Secre¬ 
tario General de la Confederación 
General del Trabajo, iniciándose a 
continuación un animado debate 
moderado por Antonio José Carre¬ 
tero y Angel Luis García, Secreta¬ 
rios respectivamente de Acción 
Social y Acción Sindical de CGT. 
Por la mañana, las intervenciones 
han girado en tomo a la propia cri¬ 
sis y su definición y característi¬ 
cas, abordándose por la tarde cues¬ 
tiones de orden más práctico sobre 
realidades concretas. 



Un momento de la Jornada. 

Las conclusiones de estas 
Jomadas se podrán ver reflejadas 
en el Informe a la próxima 


JOSÉ ALFONSO 

Plenaria Confederal que presenten 
las Secretarías de Acción Sindical 
y de Acción Social. 


Esta exposición, que ya se puede 
ver en la página web www.memo- 
rialibertaria.org/pedagogias-liber- 
tarias, la queremos difundir por 
institutos de enseñanza, centros de 
educación permanente, universida¬ 
des, entidades culturales y, por su¬ 
puesto, por todas las sedes de CGT. 

Para una mejor planificación 
de la difusión de la Exposición, se 
va a crear un calendario web de 
manera que, previa concertación 
con el responsable de Burgos, la 
Exposición vaya siguiendo un re¬ 
corrido racional, económico y 
completo por todos los Sindicatos 
que lo deseen. 

Sería interesante que todos los 
Sindicatos que queráis la Expo¬ 
sición comenzárais a solicitarla lo 
antes posible para ir haciendo la 
planificación de la distribución, ya 
que algunos sindicatos ya la han 
pedido. 

Para más información, os 
podéis poner en contacto con noso¬ 
tros en el siguiente correo electró¬ 
nico nadiemasquenadie@yahoo.es 

Salud y participación. 
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- Dossier: retos del sindicalismo. 

El control de los alimentos. 

¿Quién ha mordido el anzuelo en 
Osetia? 

- A más comunidad menos Estado. 

... Y mucho más. Ya disponible. 

Suscripción anual (4 números): 
16 € (20 € fuera del Estado) 
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Pensamiento 


DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos - 

N.I.F,_ 

Dirección _ 

N°_Portal _ 

Población - 


Teléfono: 


Piso _ 


Código Postal 
- Provincia- 


Correo electrónico_ 

□ Domiciliación bancaria (RELLENAR FICHA ADJUNTA) dGiro postal 

DOMICILIACIÓN BANCARIA 

Titular de la cuenta_ 

N.I.F. _Banco o Caja: _ 

Dirección de la oficina_ 

N°_ 


Población _ 


. Código Postal . 
. Provincia_ 


Código Banco 

Código Sucursal 

DC 

Código Cuenta 
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La voz 



decíamos 
ayer 


Iniciamos este mes, cuando se cumple el 25° aniversario de la aparición 
del número cero de Rojo y Negro allá por enero de 1984, una nueva sec¬ 
ción de vuestro periódico. Bajo el título «Decíamos ayer», iremos resca¬ 
tando cada mes artículos especialmente significativos por su redacción, 
el tema tratado en ellos o el contexto en el que aparecieron para que, 
juntos, celebremos este «cumpleaños» recordando cómo ha evolucio¬ 
nado el órgano de expresión de la CGT a lo largo de estos años. 

Y como no podía ser de otra forma, comenzamos esta sección recu¬ 


perando el primer editorial de Rojo y Negro y un artículo sobre el 
llamamiento a la unidad del Comité Confederal de CNT—Congreso 
Valencia. Entre ese editorial y el que publicamos este mes han pasa¬ 
do 25 años de conflictos, victorias, derrotas, comicios, movilizacio¬ 
nes... Y aquí seguimos, intentando reflejar cada mes (cada día en la 
edición digital) la realidad —o las realidades— que existe tras las 
siglas «CGT». Felicidades, compás. Hoy tod@s estamos de fiesta, pues 
Rojo y Negro somos tod@s. 


¿Qué hacer? 

editorial ■ Número 0. Rojo y Negro. Enero 1984. 


«ojo v 
nogjro 

ORGANO DE EXPRESION ANARCOSINDICALISTA 

N.» O ENERO. 1984 35 Pta* 


La reciente resolución del Tribunal 
Constitucional sobre el recurso de 
amparo interpuesto en su día por 
José Bondia como Secretario General 
de la CNT—AIT, exigiendo la nulidad 
del reparto de locales del patrimonio 
acumulado entre Comisiones y UGT, 
aún a pesar de sus obvias limitacio¬ 
nes y abstracciones, puede conside¬ 
rarse un importante hito en la clarifi¬ 
cación y consolidación del panorama 
sindical español. 

Por el momento en el que llega, 
cuando el anarcosindicalismo vive 
uno de los periodos de convulsión 
interna más decisivos de su legenda¬ 
ria historia, y por la manera en que 
llega, confundiendo a la opinión pú¬ 
blica en cuanto a la intencionalidad 
del recurso, merece de una doble lec¬ 
tura que desde nuestra clara posición 
anarcosindicalista, defensora de las 
tesis —consideramos que mal llama¬ 
das— «aperturistas», nos dispone¬ 
mos a hacer. 


a) El momento 


El hundimiento económico pro¬ 
piciado desde el poder, que de azul o 
rojo se ha negado sistemáticamente a 
devolver a la CNT su patrimonio his¬ 
tórico, levantado antes del 39 por el 
esfuerzo colectivo de sus afiliados y 
usurpando por la fuerza de las armas 
a partir de aquella siniestra fecha, ha 
sido sin duda uno de los tres factores 
determinantes de la amarga singla¬ 
dura que atraviesa en la actualidad 
el sindicalismo autónomo y revolu¬ 
cionario, históricamente sustentado 
por una mayoría de los trabajadores 
españoles. 

El segundo factor se concreta en 
las numerosas agresiones tanto in¬ 
ternas como externas que ha sufri¬ 
do la CNT en estos años. Entre las 
primeras podemos contar la artifi¬ 
cial construcción de la denominada 
(organización) «paralela» por parte 
de una infiltración de «Autonomía 
Obrera-Liberación» concertada en su 
congreso de Valladolid; la escisión de 
una porción minoritaria pero impor¬ 
tante de sindicatos tras el V Congreso 
del 79, creando «CNT-Congreso de 
Valencia». O el arrollador retorno a 
las cavernas organizado en el pa¬ 
sado Congreso Extraordinario de 
Torrejón por la ortodoxia confede¬ 
ral y el anarquismo intervencionista 
tras un intenso periodo de consoli¬ 
dación y modernización auspiciado 
en las gestiones de Bondia y Pérez 
Canales adláteres de las posiciones 
anarcosindicalistas. Entre las múl¬ 
tiples agresiones externas, asisti¬ 


mos en estos días al 
juicio del confiden¬ 
te policial Joaquín 
Gambín, causante 
del tristemente cé¬ 
lebre «Caso Scala» 
que tantos miles de 
afiliados costó a la 
Confederación, co¬ 
mo era propósito 
del tenebroso montaje parapolicial 
que algún día verá la luz para ver¬ 
güenza de la democracia. 

El último de dichos factores, y 
no por ello menos importante, ha si¬ 
do la falta de experiencia sindical. 
Primero, en el 77, de la inmensa ma¬ 
yoría del conglomerado social cene- 
tista. Hoy, tras más de siete años de 
acción sindical en la calle y en las 
empresas, de artificial mayoría vo¬ 
tante y, sobre todo, de la dirección 
ideológica. Efectivamente, en el co- 
micio de Torrejón, se enfrentaron 
dos experiencias perfectamente de¬ 
limitadas: la sindical y la política. El 
anarcosindicalismo surgido espontá¬ 
neamente de la acción anarquista en 
el mundo del trabajo (la «corriente 
aperturista» la componen los sindi¬ 
catos cenetistas con mayor implan¬ 
tación e incidencia), y el anarquis¬ 
mo intervencionista (que siempre 
existió, pero nunca tan alejado de la 
realidad del pueblo como ahora). Los 
anarquistas de la práctica sindical y 
vivencial diaria y los anarquistas de 
la ideología y el pasado glorioso, del 
exilio y la historia. Y como hemos de 
reconocer a muchos de éstos su ca¬ 
pacidad, entrega y experiencia políti¬ 
co-social e histórica (pensemos en 
figuras del renombre de Montseny, 
Rúa, Edo, Gómez Casas), habremos 
de convenir igualmente su absolu¬ 
ta falta de experiencia sindical, su 
notoria imposibilidad de «imponer 
el reconocimiento de las Secciones 


Sindicales en las empresas», como se 
exige en Torrejón. 

Y cuando Teoría y Práctica no se 
conjugan, sino que se impone una sin 
tener en cuenta la otra, pasa lo que 
pasa. Y cuando el tema a dilucidar es 
práctica de acción sindical a llevar a 
cabo, la CNT, abigarrada de historia 
y superante de teoría, se queda sin 
armas para hacer realidad lo que de¬ 
biera y pudiera ser: la tercera fuerza 
sindical, organización autónoma de 
los trabajadores, única alternativa al 
neo—sindicalismo de componendas 
y tentetieso. Queda marginada de la 
realidad social que le rodea, lejos de 
su pueblo, de su tiempo. 

Entre esta marginación defendi¬ 
da por el sector histórico e interven¬ 
cionista, y la supuesta institucionali- 
zación que según informaciones de 
prensa, preconiza el sector Congreso 
de Valencia, los anarcosindicalistas 
de ambas fracciones abogamos no 
por la «adecuación al sistema» (co¬ 
mo pretende Gómez Casas en artícu¬ 
lo de prensa del 11—XI—83), sino al 
pueblo trabajador, a la sociedad de la 
que formamos parte, queramos o no. 
Y precisamente porque SÍ queremos: 
transformar esa sociedad, esa reali¬ 
dad. Y no lo lograremos haciendo de 
quijotes solitarios, por otra parte per¬ 
fectamente asumibles por el sistema: 
el escaparate de la trastienda consu¬ 
mista está atiborrado de souvenirs de 
todas las ortodoxias que en el mundo 
han sido, listas para usar y tirar. 

En el marco de esta situación ge¬ 
neral interna, el momento no puede 
ser más propicio. El pasado 26 de oc¬ 
tubre, en las páginas de El País, el 
actual Comité Nacional de la CNT— 
AIT, enjuiciaba la gestión de Bondia 
y Canales como «despilfarradora», 
por lo que «nuestra gestión es ahora 
la de lograr el ajuste a nuestras pro¬ 
pias posibilidades». Una semana des¬ 


pués el mismo comité pagaba unas 
200.000 pesetas a otro periódico na¬ 
cional, por media página destinada 
tan solo a desprestigiar a los nume¬ 
rosos afiliados que defendemos las 
posiciones anarcosindicalistas. 

Pues bien, esa gestión aperturis¬ 
ta y «despilfarradora», que apoyamos 
y aprobamos mayoritariamente en el 
congreso, comienza a ofrecer resulta¬ 
dos en la resolución del Alto Tribunal 
que, en principio, puede suponer a la 
CNT un ahorro de más de una doce¬ 
na de millones anuales en alquile¬ 
res, así como la apertura de locales 
en innumerables localidades que no 
pudieron hacerlo por imposibilidad 
económica. Significa ésta pues el ma¬ 
yor espaldarazo económico que —a 
la espera del patrimonio histórico— 
haya recibido CNT, auto—sufragada 
únicamente por sus asociados. 

Lo que ahora cabría dudar, a la 
vista del escandaloso mutismo del 
actual Comité Nacional ante éste y 
otros temas (Gambín, llamamiento 
a la reunificación por CNT Congreso 
de Valencia, la Ley Orgánica de 
Libertad Sindical, reconversión in¬ 
dustrial, etc.) es si sabrá y podrá la 
actual dirección «lograr el ajuste» a 
estas nuevas posibilidades. 


b) La manera 


El Tribunal Constitucional no ha 
querido entrar en el fondo del pro¬ 
blema. Al parecer, han pesado razo¬ 
nes de estado. Lo que la CNT ponía 
en tela de juicio no era «su trozo del 
pastel», sino la repartición del mismo 
como contrapartida a un pacto so¬ 
cial (A.I.); los vectores de represen- 
tatividad que se estaban usando por 
los que se marginaba el usufructo de 
ese inmenso patrimonio (un cuar¬ 
to de billón) al 80 % de la clase tra¬ 
bajadora no organizada. Por ello se 
pretendía la nulidad del reparto y se 
ofrecían alternativas de uso colecti¬ 
vo, con administración controlada 
por las centrales sindicales, en bene¬ 
ficio de todos los trabajadores (ima¬ 
ginemos ese tesoro público puesto al 
servicio de la creación de puestos de 


trabajo, centros asistenciales, sanita¬ 
rios, culturales y deportivos, ateneos 
populares y —por qué no— locales 
sindicales). 

Aunque la resolución dada al te¬ 
ma no cierra el contencioso ni mucho 
menos, la CNT se encuentra, tras la 
ocasión baldía del VI Congreso, con 
una nueva oportunidad de ocupar su 
insustituible lugar en la sociedad es¬ 
pañola de fin de siglo. 

Y para saber aprovecharla, todos 
los cenetistas, de un sector u otro, 
hemos de exigir inmediatamente la 
puesta en práctica de la resolución, 
abriendo locales por toda la geogra¬ 
fía ibérica, y poniendo éstos al ser¬ 
vicio no sólo de nuestros sindicatos, 
sino de todas las asociaciones, colec¬ 
tivos, trabajadores, etc. marginados 
hasta ahora por las centrales mayori- 
tarias. Y convirtiendo este proceso en 
la práctica en una reunificación de 
las dos fracciones confederales, que 
posibilite la integración de organiza¬ 
ciones y colectivos autogestionarios y 
de acción directa, para levantar con 
ellos una verdadera alternativa popu¬ 
lar y anarcosindicalista. 

Esta dinámica modernizadora y 
reunificadora, debe ser retomada por 
los sindicatos. Y no sólo porque sea 
nuestra actual división justificante 
del gobierno para devolvernos lo que 
es nuestro (de todos), puesto que la 
continuidad es apreciable en nues¬ 
tra organización, lo que no es tan fá¬ 
cil dilucidar en el actual PSOE, sino 
porque es la única respuesta válida a 
la actual situación del diezmado mo¬ 
vimiento obrero. 

Paralelamente, debemos exigir 
hoy más que nunca el fin de una si¬ 
tuación de latrocinio que desdice el 
supuesto avance de las libertades for¬ 
males del gobierno socialista. Hacer 
que se cumplan inmediatamente sus 
promesas de «negociar entre el go¬ 
bierno y las organizaciones sindi¬ 
cales afectadas» la devolución del 
patrimonio histórico (El País, 24— 
XI—83), en lo que corresponde a la 
CNT está valorado por encima de los 
2.000 millones de pesetas. 

Para terminar, la resolución de 
participación en igualdad de condi¬ 
ciones a CCOO y UGT en la reparti¬ 
ción del patrimonio acumulado, no 
es más que un nuevo fruto de una 
gestión anarcosindicalista moderna, 
un paso más en la lenta reconstruc¬ 
ción de la CNT. Está por ver si se¬ 
rá un paso en el vacío, fruto en sa¬ 
co roto. 

Ahora hemos de seguir avanzan¬ 
do, forzando al inmovilismo a ello, 
y con cada nuevo paso (reunifica¬ 
ción, modernización, devolución del 
patrimonio histórico...) estaremos 
consiguiendo, como predecía el VI 
Congreso, que la CNT se encuentra a 
sí misma. En el difícil engranaje, ins- 
titucionalismo y marginaciones ha¬ 
brá que echar por la borda. Pero to¬ 
dos los anarcosindicalistas debemos 
caber dentro. 

El proceso está ya en marcha: 
suenan cantos de unidad en el Pais 
Valencia, Galicia y numerosos ramos 
de la producción y los servicios, re¬ 
construir la CNT para los trabajado¬ 
res, es lo que planteamos. Ser realis¬ 
tas hoy, pero que nuestras ideas no 
sean utópicas mañana. 


Por parte del Comité Confederal de CNT—Valencia 

Llamamiento a la unidad de la CNT 


«El tema de la reunificación y el restableci¬ 
miento de un clima de respeto, tolerancia y 
apoyo mutuo entre toda la militancia de la 
CNT, son las bases únicas en las que pue¬ 
den desencadenar el presente y el futuro de 
la Organización», dice textualmente el lla¬ 
mamiento que titulado «A todos los sindica¬ 
tos de la CNT—AIT» ha remitido el Comité 
Confederal de la CNT Congreso de Valencia. 

El texto, aprobado en el congreso re¬ 
ciente celebrado por este sector cenetista, 
continúa diciendo: «de persistir en la dis¬ 
cordia, y de ir cada uno por su lado, de se¬ 
guir fraccionando las energías morales y 
los pocos recursos de que disponemos, hundiéndonos 
más y más en las luchas intestinas, el porvenir de la 
CNT y de las ideas libertarias en este país, están se¬ 
riamente amenazadas y nos atrevemos a decir que 
condenadas a la extinción». 

De esta manera, la CNT—Congreso de Valencia 
realiza «un llamamiento a las bases de la CNT—AIT 
para que se abra un proceso de unificación» que re¬ 



funda ambas fracciones, proponiendo para 
ello la celebración en breve plazo de un con¬ 
greso extraordinario de reunificación. 

Mientras éste llega se propone el desa¬ 
rrollo de un proceso de unidad que pase por 
los contactos entre sindicatos, localidades y 
ramos, y comités de ambas organizaciones. 

Igualmente el Secretariado Permanente 
de Andalucía del sector aludido propone 
—«dependiendo de la voluntad que ponga¬ 
mos en conseguir la unidad»—, la celebra¬ 
ción en un par de meses de una conferen¬ 
cia de sindicatos de Andalucía, que venga 
a impulsar el proceso unitario en nues¬ 
tra Regional, como ya se está realizando en el Pais 
Valenciá y algo más lentamente en Galicia. 

Desde esta redacción, queremos apoyar con calor 
este llamamiento, como en su día apoyamos el reali¬ 
zado por el VI Congreso de la CNT—AIT, en la convic¬ 
ción de que sólo la unidad confederal hará posible el 
resurgir del anarcosindicalismo. Que no caiga, com¬ 
pañeros, en saco roto. 
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Militantes de ESE. 


ESE 


“Hay una inteligencia que supera 
la de todos los genios: la colectiva ” 

Yannis Androulidakis es Secretario de mediático a raíz de la muerte de un 
Relaciones Internacionales del sindi- joven a manos de la policía, pero allí 


cato griego ESE. Este mes el movi¬ 
miento libertario griego está en el ojo 


siempre hubo bastante actividad. Ha¬ 
blamos con él de todo esto. 


INDYMEDIA 

RyN: ¿En que otras ciudades, ade¬ 
más de Atenas, se efectuaron mani¬ 
festaciones de protesta? 

Yannis Androulidakis: Las re¬ 
vueltas se encienden por todas par¬ 
tes. Incluso en las pequeñas ciuda¬ 
des, en todos los departamentos del 
país han habido manifestaciones. 
Yo cito Salónica, las 3 grandes ciu¬ 
dades lde Creta (Héraklion, Hania, 
Rézymno), Yannena, Agrinio, Pa¬ 
iras y Komotinie, Larissae, Trikala, 
Kerkyra, Lesvos, etc. 

RyN: ¿Dónde han sido más 
grandes las movilizaciones? 

Y.A.: En Atenas hay numerosas 
manís todos los días. Los alumnos 
de secundaria cercan cada día las 
estaciones de policía en toda la ciu¬ 
dad. En el centro hay tres universi¬ 
dades ocupadas por militantes. Po¬ 
dremos decir que estas ocupaciones 
componen la coordinación del mo¬ 
vimiento en cuanto se refiere a los 
adultos. Por lo que se refiere a los 
estudiantes de enseñanza media, se 
pueden observar formas de organi¬ 
zación completamente nuevas, ho¬ 
rizontales y formidables. Actual¬ 
mente hay alrededor de unos 800 
institutos ocupados en Gracia. 

RyN: ¿Se puede hablar de le¬ 
vantamiento popular? 

Y.A.: No solamente se puede 
hablar de un levantamiento popular: 
se trata de la mayor rebelión en 
Grecia desde, al menos,finales de 
1965; probablemente una de las 
mayores rebeliones en el mundo oc¬ 
cidental desde Mayo del 68. Hay 
que destacar que no se trata de una 
rebelión de “militantes”, aunque el 
movimiento de izquierda, de extre¬ 
ma-izquierda y sobre todo de los 
anarquistas, es bastante fuerte en el 
país, no se trata tampoco de un mo¬ 
vimiento de marginados, tampoco 
una rebelión de “la juventud”. Gen¬ 
te de todas las edades y de diferen¬ 
tes capas sociales han salido a la ca¬ 
lle y se enfrentan a la policía. Al 
punto que el “black block” parece 
una fuerza moderada en la calle. Es 
la cólera social de muchos años. 

RyN: ¿Cuál es el papel desem¬ 
peñado por los estudiantes? 

Y.A.: Es difícil distinguir a los 
distintos grupos sociales. Los estu¬ 
diantes de 14-16 años son los más 
visibles quizá, están todos los días 
en la calle, hacen 2 o 3 manifesta¬ 
ciones, atacan cada día varias esta¬ 


ciones de la policía. A veces vamos 
a acompañarlos por temor, para no 
dejar a niños delante de gente arma¬ 
da. Aunque se trata de una nueva 
politización que a veces no compar¬ 
te los mismos temores sobre la vio¬ 
lencia popular. Lo que solemos lla¬ 
mar en Grecia “ignorancia del 
peligro”. Los estudiantes, por su 
parte, intentan vincular esta rebelión 
con sus propias pretensiones. 

RyN: ¿Cuál es el peso que tie¬ 
nen los diferentes componentes del 
anticapitalismo en las protestas? 

Y.A.: Quien diga que “dirige” 
este movimiento es un mentiroso. 
Si bien fue encendida por los anar¬ 
quistas de Atenas, esta rebelión ha 
sido espontáneamente seguida por 
todas las identidades políticas.Las 


ideas y los colectivos anticapitalis¬ 
tas han sido reforzados bien durante 
estos días. 

RyN: ¿Qué papel juegan los 
medios de comunicación griegos? 

Y.A.: Los medios de comunica¬ 
ción desempeñan un papel de “os¬ 
curo velo”. Varias veces publicaron 
mentiras sobre “vandalismos” que 
nunca habían existido o se difunden 
“rumores que hay un pasajero 
muerto por una piedra”. La realidad 
es (puedo asegurarlo personalmen¬ 
te como periodista), que tales “in¬ 
formaciones” se escapan cada día 
de la policía y después los medios 
de comunicación las reproducen sin 
el menor control. ¿Qué esperar de 
los medios oficiales, si sus propieta¬ 
rios son los mismos capitalistas que 


exigieron la política económica que 
ha motivado la rebelión? 

RyN: ¿Es normal este compor¬ 
tamiento de la policía griega? 

Y.A.: El Comisario del Consejo 
de Europa T. Hamarberg ha denun¬ 
ciado la violencia excesiva y per¬ 
manente de la policía griega, en la 
medida en que ésta goza de impuni¬ 
dad antelos tribunales. También se 
propuso su desarme por razones de 
seguridad. Desde el asesinato de 
Alexandros (6 de diciembre, noche) 
tenemos 400 pedidos por los dispa¬ 
ros “a ciegas” que se realizan todos 
los días y decenas de manifestantes 
víctimas de tortura. 

9- ¿El asesinato de Alexandros 
es tal vez el inicio de un aumento de 
la represión? 


Y.A.: Alexandros no fue la pri¬ 
mera víctima de la violencia policial 
en Grecia. Desde la transición polí¬ 
tica (1974) tenemos alrededor de 
100 muertos por disparos de policía. 
Los activistas, inmigrantes, gitanos, 
jóvenes, discapacitados, incluso un 
niño... Hace tres años la policía co¬ 
menzó en Exarheia un asalto a este 
barrio de Atenas con una larga his¬ 
toria militante. Pero no hay que ol¬ 
vidar que la represión estatal es ca¬ 
da vez mayor, con la represión 
económica, la pobreza, los despi¬ 
dos... En una Europa que requiere 
70 horas de trabajo por semana a los 
trabajadores, la represión es el úni¬ 
co “argumento” de los empleadores 
y los estados. Por lo tanto, estamos 
en un período de gran represión en 
todo el mundo. 

RyN: ¿Cómo se pone en acción 
el movimiento anarquista? 

Y.A.: Los anarquistas fueron 
los primeros que encendieron la re¬ 
vuelta, la noche del asesinato de 
Alexandros. Ellos participaron en 
todas las acciones en la calle y se 
han asegurado de que la ira y la vio¬ 
lencia la gente se mueva hacia los 
bancos, las multinacionales y las 
comisarías de policía y no a los pe¬ 
queños comercios y automóviles. 
No debemos olvidar que la policía 
secreta ha hecho esfuerzos para 
convertir los disturbios en una “vio¬ 
lencia ciega”. Pero ellos no han te¬ 
nido éxito. Por otra parte, son los 
anarquistas los que operan en todas 
las ocupaciones. 

RyN: ¿Qué espera usted de es¬ 
tas movilizaciones ? 

Y.A.: Las movilizaciones siem¬ 
pre dan resultados inesperados. La 
realidad ya ha superado muchos 
planes y proyectos de las organiza¬ 
ciones y activistas. Pero por otro la¬ 
do, este movimiento no llegó a 
plantear, hasta la fecha,demandas 
concretas. Personalmente, lo que 
espero es salir de este nuevo movi¬ 
miento con estructuras más organi¬ 
zadas y más concretas en la lucha. 
Pero, habida cuenta de lo que está 
ocurriendo, yo también espero que 
la realidad seguirá siendo superior a 
nuestras expectativas. Ya lo hemos 
vivido aquí y podemos hacerlo de 
nuevo. No hay que olvidar que hay 
una inteligencia que supera la de to¬ 
dos los genios. Y es la inteligencia 
colectiva, la de la gente saliendo a 
las calles para restablecer la vida. 





























